ELOZETES HATASVIZSGALAT

A Képviseld-testiilet és szervei Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol szol6 7/2024. (X.
9.) 6nkormanyzati rendelet modositasardl szo6l6 6nkormanyzati rendelettervezethez

A hatasvizsgalat jogalapja: A jogalkotasrol szolo 2010. évi CXXX. torvény (Jat.) 17. §-a.

1. A tervezett jogszabaly tarsadalmi hatasai

A rendeletmodositas kozvetleniil az 6nkormanyzat képvisel6-testiiletének, bizottsagainak, valamint
a polgarmesteri hivatalnak a mikodését érinti.

A médositasok célja a képvisel6-testuleti dontéshozatal hatékonysaganak névelése, az eljarasi
szabalyok egyértelmusitése, valamint az oOnkormanyzati mutkoédés atlathatosaganak és
kiszamithat6saganak erésitése.

A képvisel6-testileti tlések rendjének, az elterjesztések benyudjtasanak és a felszdlalasok
szabalyainak pontositasa elésegitheti a testiileti munka szervezettebb lebonyolitasat.

A lakossagot kozvetlentl érinté valtozas a képviselS-testileti tléseken t6rténd hozzaszolasok és
kérdésfeltevések rendjének szabalyozasa, amely meghatarozott feltételekhez és id6kerethez koti a
hallgatésag részvételét.

A bizottsagi munkat tAmogaté Munkacsoport mtikddésének szabélyozisa, valamint az Otlettar
kialakitasa el6segitheti a civil szervezetek és a lakossag részérdl érkezé javaslatok Osszegytjtését és
hasznositasat.

A vagyonnyilatkozatok nyilvanossagara vonatkozé rendelkezések az Onkormanyzati mikodés
atlathatosagat és a kozélet tisztasagat szolgaljak.

A rendeletmodositas tarsadalmi hatasa 6sszességében varhatéan kedvez6, ugyanakkor a
lakossagi részvételt érint6 korlatozasok gyakorlati hatasainak figyelemmel kisérése
indokolt.

2. A tervezett jogszabaly gazdasagi hatasai

A rendeletmoédositas els6dlegesen az Onkormanyzat bels6 szervezeti és miikodési
szabalyait érinti, ezért a telepiilés gazdasagi szerepldire kozvetlen, szamottevd gazdasagi
hatis nem varhato.

A képvisel-testileti  és  bizottsagi munka szervezettebbé tétele, valamint a dontések
végrehajtasanak pontosabb nyomon kévetése kézvetett médon hozzajarulhat az 6nkormanyzati
feladatellatas hatékonysaganak javitasahoz.

A Munkacsoport mikoédése és a lakossagi javaslatok rendszerezése elGsegitheti a telepiilés
tejlesztésével kapcsolatos elképzelések 6sszehangolasat.



A rendeletmoédositas kozvetlen gazdasagi hatasa varhatéan nem jelentds.

3. A tervezett jogszabaly koltségvetési hatasai

A rendeletmoddositas alapvetSen szervezeti és eljarasi jellegli rendelkezéseket tartalmaz,
ezért annak elfogadasa Oonmagaban varhatéan nem eredményez jelent6s koézvetlen
koltségvetési tobbletkiadast.

Az 6nkormanyzat honlapjin kialakitandé Otlettar, a vagyonnyilatkozatok kézzététele, valamint a
hatarozatok elektronikus tarolasa és nyilvanossagra hozatala informatikai és adminisztrativ
feladatokat eredményezhet.

E feladatok ellatasa elérelathatdlag részben a meglév személyi és targyi feltételek igénybevételével
biztosithato.

4. A tervezett jogszabaly kornyezeti és egészségi kovetkezményei

A rendeletmoddositas kézvetlen kdrnyezeti és egészségi kovetkezményekkel varhatéan nem
jar.

A szabalyozas elsésorban az Onkormanyzat szervezeti felépitését, mukodését, valamint
dontéshozatali eljarasait érinti.

5. A tervezett jogszabaly adminisztrativ terheket befolyasol6 hatasai

A rendeletmoédositas az onkormanyzati miik6dés egyes teriiletein az adminisztrativ
feladatok pontositasat, mas teriileteken azok béviilését eredményezheti.

Az elbterjesztések benyujtasara, az tlések Osszehivasara és a hatarozatok végrehajtasara vonatkozé
szabalyok egyértelmusitése el@segitheti a munkafolyamatok hatékonyabb szervezését.

Ugyanakkor a hatarozatok végrehajtasaban koézremtkodos szervezeti egységek megjelolése, a
hatarozatok elektronikus tarolasa, kozzététele és az érintettek részére torténd megkildése, valamint
az Otlettar mikodtetése tovabbi nyilvantartasi, dokumentalasi és kézzétételi feladatokat jelenthet.

A vagyonnyilatkozatok honlapon t6rténé kozzététele szintén adminisztrativ  feladatokat
keletkeztethet.

Osszességében a rendeletmédositas az adminisztrativ feladatok korének részleges
bdviilésével jarhat, amelyet a munkafolyamatok egyértelmiibb szabalyozasabol eredd
hatékonysagndvekedés részben ellensilyozhat.

6. A jogszabaly megalkotasanak sziikségessége
A rendeletmodositas szitkségességét az SZMSZ alkalmazasa soran szerzett gyakorlati tapasztalatok,

valamint az egyes szervezeti és eljarasi rendelkezések pontositasanak igénye indokolja, valamint az
Moétv. modositasa kotelez6vé teszi az Onkormanyzatok SZMSZ-einek modositasat.



A modositas célja kilondsen a képvisel6-testileti Glések Osszehivasara és lebonyolitasara, az
el6terjesztések és inditvanyok benyujtasara, a lakossagi részvételre, a hatarozatok végrehajtasara,
valamint a bizottsagok miikédésére vonatkozoé szabalyok egyértelmisitése.

A modositas emellett a vagyonnyilatkozatok nyilvanossagara és a kapcsolodd kotelezettségekre
vonatkoz6 rendelkezések kiegészitését, tovabba egyes pontatlan jogszabalyi hivatkozasok és

szOvegezési hibak javitasat szolgalja.

A szabalyozasi célok egy része az SZMSZ rendelkezéseinek moédositasaval valosithaté meg, ezért a
rendelet moédositasa indokolt.

7. A jogalkotas elmaradasanak varhat6 kovetkezményei
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A rendeletmoédositas elmaradasa esetén az Motv. elGirasainak nem felelne meg az SZMSZ,
tehat jogsértd allapotot eredményezne.

Valamint ezen tilmenden tovabbra is fennallhatnanak az tlések 6sszehivasaval, az inditvanyok
benyutjtasaval, a felszolalasok rendjével, valamint a hatarozatok végrehajtasinak nyomon

kovetésével kapcsolatos szabalyozasi bizonytalansagok.

A bizottsagok 1étszamara és a Munkacsoport mikodésére vonatkozo tervezett valtoztatasok sem
valosulnanak meg.

8. A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és
pénziigyi feltételek

Személyi feltételek:
A rendelet alkalmazasahoz szitkséges személyi feltételek alapvetéen rendelkezésre allnak a
Képvisel6-testiilet, annak bizottsagai, a polgarmester, a jegyzé és a polgarmesteri hivatal szervezeti

keretein belul.

A modositott rendelkezések alkalmazasa az érintett tisztségviselSk és hivatali munkatarsak részérol
a feladatok és eljarasi szabalyok megismerését, valamint azok kovetkezetes alkalmazasat igényli.

Szervezeti feltételek:

A rendelet végrehajtasa alapvetéen a meglévé Onkormanyzati szervezetrendszer keretében
biztosithato.

A Munkacsoport muikodésével és az Otlettar kezelésével Osszefiggd feladatok szervezeti
felel6seinek kijelolése indokolt lehet.

Targyi feltételek:
A rendelet alkalmazasahoz sztukséges targyi feltételek jelentSs része varhatéan rendelkezésre all.

Az elektronikus dokumentumtarolas, a honlapon térténd kézzététel és az Otlettar mikodtetése
esetében sziikségessé valhat a meglévé informatikai feltételek feliilvizsgalata, illetve fejlesztése.



Pénziigyi feltételek:

A rendeletmoddositas végrehajtasa elSrelathatélag dontéen a meglévé koltségvetési keretek kézott
biztosithato.

A tényleges pénzigyl szikségletet a végrehajtas konkrét feltételeinek ismeretében kell
meghatarozni.

9. Az el6zetes hatasvizsgalat 6sszegzése

A rendeletmédositas varhaté hatasainak vizsgalata alapjan megallapithato, hogy a tervezett
szabalyozas elsédlegesen az 6nkormanyzat belsé szervezeti és mikodési rendjét érinti.

A moédositasok varhatéan elGsegitik a képviselS-testileti és bizottsagi munka hatékonysaganak
novelését, a dontéshozatali eljarasok atlathatésagat, valamint az Onkormanyzati dontések

végrehajtasanak nyomon kévethet6ségét.

A rendeletmddositas kozvetlen kornyezeti és egészségi hatassal varhatéan nem jar, jelentds
kozvetlen gazdasagi hatds nem azonosithato.

Az adminisztrativ feladatok részleges névekedése, valamint az esetleges koltségvetési tobbletigény
a végrehajtas soran figyelmet igényel.

A szabalyozasi célok, a varhat6 hatasok és a jogalkotas elmaradasanak kévetkezményei alapjan a
rendeletmoddositas el6készitése indokolt.

Nagymaros, 2026. oktéber 22.
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