ELOTERJESZTES — ...

Nagymaros Viros Onkormanyzatinak az Onkorminyzat Servezets és
Miikidési S zabalyzatardl sz006 7/ 2024. (X. 9.) onkormanyzati rendelete alapjin

A napirendet targyal6 iilés datuma: 2026. marcius 24/31.
A napirendet targyal6 ulés: HB /KépviselS-testiilet
Az elGterjesztést készitette: Jung Ferenc alpolgarmester, E6ryné dr. Mezei Orsolya jegyz6
ElGterjeszto: Petrovics Laszl6 polgarmester
A napirendet targyalo6 tilés tipusa-1: nyilt / zart
A napirendet targyal6 tlés tipusa-2: rendes / rendkivili
A hatarozat elfogadasahoz sziikséges t6bbség tipusa: egyszerl / mindsitett
A szavazas moddja: nyilt / titkos

A targyalandé témakor:
Nagymaros Varosi Kényvtar és Miivel6dési Haz
intézményvezet6i munkakor betdltésére palyazat kiirasa

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A Nagymaros Varosi Koényvtar és Miivel6dési Haz intézményvezetdjének, Plentner
Katalinnak a meghosszabbitott - lasd 141/2024. (XI.15.) szama KT hatarozat -
intézményvezet6i megbizasa 2025. december 31. napjaval lejart. A 2025. oktober 21.-i
Képviseld testiilet altal kiirt intézmény vezetdi palyazat elbiralasara

A 39/2020.(X.30) EMMI rendelet szabalyozza az igazgato6i palyazat kiirasanak tartalmi és
egyéb szabalyait, ennek az ujabb vezetdi palyazat kiirasara a hatarid6 az el6z6 elbiralasat
kovet6 90 nap ( ez 2026. januar 15.-én volt, tehat a hataridé a palyazat kiirasara : 2026.
aprilis 15.) .

Fenti jogszabalyi kovetelmények alapjan keriilt 6sszeallitasra a palyazati kiirasi javaslat.

A kulturalis intézményekben foglalkoztatottak munkakoreirél és foglalkoztatasi kovetelményeirdl,
az intézményvezet6i palyazat lefolytatasanak rendjérdl, valamint egyes kulturalis targyt rendeletek
modositasarol szolé 39/2020.(X.30) EMMI rendelet alapjan: fels6foku végzettség és
kézmiivel6dési szakképzettség vagy nem szakiranyu fels6foku végzettség és fels6foku
szakiranya szakképesités sziikséges.

A 39/2020.(X.30) EMMI rendelet alapjan az elvart szakmai és vezetSi gyakotlat: végzettségének,
szakképzettségének vagy szakvizsgajanak és egyben az intézmény alaptevékenységének megfeleld
feladatkorben legalabb 6téves szakmai gyakorlatot szerzett.

A Képvisel6-testilet (Z 120/2025. (VI.30.)) szamu hatarozataban dontétt a Mavel6dési haz és
Konyvtar gazdalkodasanak racionalizalasara vonatkozo feladatokrol.

Jelen Képvisel6-testiileti elSterjesztés a korabbi koncepcionalis javaslat bazisan, annak tovabbi
részletezésén alapulé “cselekvési terv’ — et tartalmazza. (Z 120/2025. (V.4.))



A helyi gazdasag fejlesztésében a 'mindségi turizmus' szerepe felértékelédik, 'motorjava valik' a
varos fejlédéséhez sziikséges forrasok megteremtésében.

A rovid 1-2 napos turisztikai latogatasok mellett novelni szitkséges a tobbnapos latogatiasok
szamat, ehhez viszont a jelenlegithez képest folyamatosan béviils, tobb napos hasznos id6toltést
biztositd, helyi specialis élményt biztosité kulturalis, turisztikai, sport, stb. attrakcidkra lesz
szitkség. A helyi turisztikai céld programok béviilése mellett, integralodni kell a szomszédos
teleptilések programjaiba, azokban rejl6 szinergikus lehet6ségek kihasznalasat Nagymaros varos
javara forditani.

A fizet6képes latogatokat idevonzo attrakciok bévitése mellett, legalabb ennyire fontos a helyi
kézmuveltség néveléséért és 'karbantartasaért' vallalt felel6sség is az intézményi VezetS részérdl.
A kulturalt, létszamaban a varos nyugalmat fel nem zavard, ahhoz alkalmazkodni képes latogatok
akkor fogjak jol érezni magukat varosunkban, és 'viszik tovabb a jo hirnevét' ha az itt él6k
iranyukban kedvesek, segit6készek és viselkedésiikben nem elutasitéak. Ez utébbiban a helyi
kozmuveltség gondozasaban és fejlesztésében az intézményi szerepvallalds fontossiga
és aktivitasa a helyi lakossagnak vonzé programok felkinalasaval.

A tervezett éves programok mindegyike 'izleti alapon' is megtervezettek, az éves budget
Osszeallitasaban szamszertsitettek.

JOGSZABALYI HIVATKOZASOK
- 39/2020.(X.30) EMMI rendelet
Nagymaros, 2026. marcius .....

Petrovics LaszIo s.k.
polgdrmester

Hatarozati javaslat

Nagymaros Varos Onkormanyzata
Képvisels-testiiletének
__ /2026 (III .31.) hatarozata

Nagymaros Varos Onkormanyzata Képvisel6-testillete  palyazatot  hirdet
Munkaviszony keretében

Miivel6dési Haz és Konyvtar intézményvezetd

Munkakor/feladatkor betoltésére.



Foglalkoztatas idGtartama, munkaideje, munkarendje, formaja: Hatarozott idé — 2 évre
52016 vezet6i megbizas, 40 o6ra, kotetlen, teljes munkaidé

Vezet6i megbizas id6tartama: 2025.06.01.- 2027.05.31.

Munkavégzés helye: 2626 Nagymaros, F6 tér 14.

Tevékenységi kor (ellatand6 feladatok): Az Mt. szerinti jogviszonyban alkalmazott ellatja az
intézmény alapitd okirat szerinti kézmivel6dési, konyvtarosi — feladatait; feladata az intézmény
szakszerd és torvényes mukodtetése, magas szinvonald szakmai munkajanak iranyitasa,
Osszehangolasa, ellenérzése, értékelése; a pénzeszkézokkel vald ésszert, célszer és takarékos
gazdalkodas, az el6irt pénziigyi-gazdasagi feladatok felel6sségteljes ellatasa; az intézmény
alkalmazottai felett a munkaltato6i jogkor gyakorlasa. Dontéshozatal az intézmény mikodtetésével
kapcsolatban minden olyan tgyben, amelyet jogszabaly nem utal mas szerv hataskérébe. A
nemzeti kultara, hagyomanyok 4polasa, kulturalis értékek kozvetitése. Helyi szintG rendezvények
szervezése, lebonyolitasa, helyi k6z6sségek, civil szervezetek munkajanak segitése.

Munkabér és juttatdsok: a munkabér megallapitasira a kulturdlis intézményekben
foglalkoztatottak kozalkalmazotti jogviszonyanak atalakulasarol, valamint egyes kulturalis targyu
torvények modositasardl szolo 2020. évi XXXII. torvény alapjan a munkabér megallapitasara és
egyéb juttatasokra a Munka Torvénykonyvérdl szolé 2012. évi 1. torvény rendelkezései az
iranyadok.

Betoltendd allas jogviszonya: Munkaviszony (MT)

Pilyizati feltételek:

A kulturalis intézményekben foglalkoztatottak munkakoreirdl és foglalkoztatasi kovetelményeirdl,
az intézményvezet6i palyazat lefolytatasanak rendjérdél, valamint egyes kulturalis targyu rendeletek
modositasarol szolé 39/2020.(X.30) EMMI rendelet alapjan: fels6foka végzettség és
kézmivel6dési szakképzettség vagy nem szakiranyu felséfoku végzettség és fels6foku
szakiranyu szakképesités

A 39/2020.(X.30) EMMI rendelet alapjan az elvart szakmai és vezetSi gyakotlat: végzettségének,
szakképzettségének vagy szakvizsgajanak és egyben az intézmény alaptevékenységének megtelels
feladatkorben legalabb 6téves szakmai gyakorlatot szerzett

Vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatasa

Magyar allampolgarsag

Cselekvoképesség

Bintetlen el6élet

Az allas betoltésének feltétele 3 honap probaidé letoltése

Tovabbi elvarasok:

A helyi gazdasag fejlesztésében a 'minéségi turizmus' szerepe felértékelédik V varos fejlédéséhez
szitkséges forrasok megteremtésében. Stratégiai cél a Varosban eltoltott vendégéjszakak szamanak
és a turizmushoz kapcsolédd szolgaltatasok felkinalasara alkalmas helyt Vallalkozasok
bevételeinek a novekedése.

A Varos vonzerejében a helyi mindségi kultaranak meghatarozobb szerep jut a jovében. Az
chhez sziikséges tobblet forrasok biztositasa egyrészt az intézmény racionalisabb gazdalkodasabol
kovetkezS ésszeri megtakaritisok, masrészt kilsé (vallalkozoi) forrds fokozottabb bevonisa
biztositja, egyes kulturalis rendezvények jovébeni szervezésében.

A kulturalt, létszamaban a varos nyugalmat fel nem zavard, ahhoz alkalmazkodni képes
idelatogatok a szamukra felkinalt mindségi programokon és szolgaltatasokon tul akkor érezik jol
magukat varosunkban, és 'viszik tovabb a j6 hirnevét' ha az itt él6k is iranyukban kedvesek,
segitGkészek és viselkedésiitkben nem elutasitéak. Ennek fenntartasihoz valtozatlanul fontos a
helyi kézmiveltség *gondozasaért' vallalt szakmai felelGsség és aktiv cselekvSképesség a lakossagi
kulturalis kozszolgaltatasok biztositasaban, az intézményi VezetS részérdl.



A Muvelédési haz és Kulturhaz Intézmény szerepe és tevékenységi kore a valtozasokhoz
igazodik, a sikerességben az intézményi Vezetd szerepe

A palyazat szakmai programjat elézéek és a Konyvtar és Miavelédési haz gazdalkodas
racionalizalasara kidolgozott *Cselekvési terv -2025.szeptember-’ csatolt anyag figyelembevételével
kérjiik kidolgozni.

Elvart végzettség/képesités:

Fels6foka végzettséghez kotott szakképesités alapképzés (Bsc vagy BA), egyéb végzettség,
tels6foku végzettség és kbzmuvel6dési szakképzettség vagy nem szakiranyua fels6foku végzettség
és fels6foku szakiranyu szakképesités

Elvart szakmai tapasztalat idGtartama (év): ..........

Elvart vezetdi tapasztalat id6tartama (év): 2

Egyéb palyazati feltétel meghatarozasa:

— felhasznaldi szintd szamitogépes ismeretek (word, excel)

A palyazat részeként benyujtandé igazolasok, alatamaszté dokumentumok:

— végzettséget/képzettséget igazol6 okirat(ok) masolata

— adatkezelési nyilatkozat

— tényképpel ellatott szakmai 6néletrajz

— szakmai program

— 3 hénapnal nem régebbi erkolesi bizonyitvany

— hozzajarul6 nyilatkozat palyazati anyagba betekintésrél

— vezetbi program (fejlesztési elképzelés)

— végzettséget, szakképesitést igazold okiratok masolata

— a allamhaztartasi és vezetési ismereteket nyujté tanfolyam elvégzését igazolé okirat masolata
vagy nyilatkozat arrél, hogy a tanfolyam elvégzését a megbizastol szamitott 2 éven belil vallalja.

— a palyazé nyilatkozata arrél, hogy az Mt. 211.§-a szerinti 6sszeférhetetlenség nem 4ll fenn

—az 5 év szakmai tapasztalat meglétét igazolé dokumentumok masolata

—alegalabb 2 év vezet6i tapasztalat meglétét igazolé dokumentumok masolata

Pilyizat elbirdldsa sordn elényt jelent:

A palyazat elbiralasa soran el6nyt jelent6 — okmannyal igazolt — nyelvtudas (idegennyelv
megnevezése):

A palyazat elbiralasa soran elényt jelentd személyes kompetenciak:

— Kreativitas, innovacio6 (vezetoi)

— Dontési képesség, felel6sségvallalas (vezetoi)

— Konfliktus-kezelés, érdekérvényesités (vezetoi)

— Munkatarsak motivalasa (vezet6i)

— Terhelhet6ség (egyéb)

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2026. aprilis 30. ( megjelenés varhatéan aprilis 05-10
kozott!)
A palyazatok benyujtasanak médja:

e postai uton: a palyizatnak Nagymaros Varos Onkormdnyzata cimére térténd
megkiildésével (2626 Nagymaros, Fé tér 5.)
ala S+ Stan. Do

v

o személyesen: Nagymaros Varos Onkormanyzata Polgarmesteri Hivatal iigyfélszolgilatan
torténé benyujtassal
Kérjik a boritékon (e-mailben a targy rovatban) feltintetni: Mavelédési Haz és Konyvtar
intézményvezet6i palyazat, iktatészam: H/...../2026.
A palyazat elkészitéséhez szikséges tovabbi informacidk Petrovics Laszlé polgarmestertdl
igényelhetéek  a  polgarmester@nagymaroshu  e-mail  cimen  valamint a = +306
30/ i, telefonszamon.



A palyazat elbiralasanak moédja: A palyazokat az Onkormanyzat Képviselo-testiletének a
bizottsagai egytittesen hallgatjdk meg és tesznek javaslatot a megbizasra vonatkozéan a
Képvisel6-testilet részére. A palyazat kiiroja fenntartja maganak a jogot, hogy a palyazati
eljarast eredménytelennek nyilvanitsa.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2026. majus 31.

A palyazati kiiras kozzétételének helye: Nagymaros Varos Onkormanyzatinak
honlapja www.nagymaros.hu és hirdet6tablaja.

Hataridg: folyamatos, Képviseld testiileti dontés legkésébb: 2026. majus 31.
FelelGs: polgarmester
Végrehajto: jegyz6/ személyligyi tgyintézé


http://www.nagymaros.hu/

