ELOTERJESZTES - 3.4.

Nagymaros Varos Onkormanyzatanak az Onkormdanyzat Szervezeti és

Miikédési Szabalyzatarol szolo 7/2024. (X.9.) sz. 6nkormanyzati rendelete alapjan

A napirendet targyalo iilés datuma: 2025. majus 27.
A napirendet targyalo iilés: Képviselo-testiilet
Az eléterjesztést készitette: Edryné dr Mezei Orsolya jegyzd
Eléterjeszt6: Petrovics Laszl6 polgarmester
A napirendet targyalé iilés tipusa-1: nyilt / zart
A napirendet targyal¢ iilés tipusa-2: rendes / rendkiviili
A hatarozat elfogadasahoz sziikséges tobbség tipusat: egyszer(l / mindsitett
A szavazas médja: nyilt / titkos

A targvalando napirend targvya:

Nagymarosi Napkéziotthonos Ovoda és Bolcséde

igazgaté palyazat kiirasa

1. A TARGYALANDO TEMAKOR TARGYILAGOS ES TENYSZERU BEMUTATASA

Nagymaros Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete a 69/2020. (VIL 28.) szamt Kt.
hatarozatdban foglalt dontésével a Nagymarosi Napkoziotthonos Ovoda  igazgatéi
(intézményvezetdi) teenddinek ellatasaval 2020. augusztus 01. napjatdl 5 év idStartamra ( azaz
2025. julius 31. napjaig ) Hetényi Andreat bizta meg.

A pedagogusok uj életpalyajarol szolo 2023. évi LII. torvény (a tovabbiakban: Puétv.) 37.
§ (1)- (5) bekezdése szerint igazgatéi megbizas nyilvanos palyazat alapjan adhato.
Palyazat kiirasa esetén csak olyan személyt lehet kinevezni, aki a palyazaton részt vett, a
palyazati feltételeknek megfelelt, és vele szemben kizarasi ok nem all fenn.

A palyazatot a koznevelési foglalkoztatotti jogviszony létesitésével osszefiiggd munkaltatoi
jogkor gyakorloja irja ki, azaz a Képviselo-testiilet, nevében a polgarmester jar el. A
munkaltaté kezeli a palyazd személyes adatait a koznevelési foglalkoztatotti jogviszony
1étesitésérdl szolo dontés meghozatalanak idépontjaig, kivéve, ha a palyazé adatai tovabbi
kezeléséhez hozzéjarul, abbol a célbol, hogy a késObbi palyazati lehetdségekrdl tajékoztatast
kapjon. A Puétv. 73. § (1) bekezdése szerint a vezetdi megbizas ellatdsa a kinevezés szerinti
munkakdr mellett vezetd beosztasra torténd megbizassal torténik. A Paétv. 73. § (2) bekezdése
alapjan a nevelési-oktatasi intézményben igazgat6i megbizas felséfoku végzettséggel,
pedagogus szakképzettséggel rendelkezé és a Kormany rendeletében meghatarozott egyéb
feltételnek megfelelo személynek adhato.




A Puétv. 73. § (3) bekezdése alapjan a vezetdi megbizas allami vagy onkormanyzati
fenntartasi munkaltato esetén legfeljebb 6t évig terjedé hatarozott idére szol, egyéb
esetben a vezetdi megbizas idOtartamat a fenntartd hatdrozza meg. A jogszabaly vagy
munkaltatéi dontés alapjan hatarozott idore adott vezetéi megbizds vagy kinevezés lejarati
idépontjat akkor is ugy kell meghatirozni, hogy az a julius 1-jét6l augusztus 15-ig terjedd
iddszakra essen ( U] jogszabaly szerint) ha ezéltal a megbizas 6t évnél legfeljebb hat honappal
korabban vagy késobb jarna le.

Nagymaros Varos Képviselo-testiiletének a 7/2024. (X.9.) szamu Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatardl szolé 3. szamu melléklete a Human Bizottsag feladatai kozé utalja az
Onkormanyzat intézményeinek vezet6i palyazatok feliigyeletét és véleményezését.

A pélyazat kiirasanak és a palyazati eljaras lebonyolitasanak szabalyait a Puétv., a nemzeti
koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény, valamint a pedagogusok 1j életpalyajarol szolo
2023. ¢évi LII. torvény végrehajtasarol szolo 401/2023. (VII. 30.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Korm. rendelet) hatdrozzdk meg. A Korm. rendelet 26. §-a tartalmazza a
nevelési-oktatasi intézményben az igazgatdi megbizas feltételeit. A palyazati felhivast a
kormanyzati személyiigyi igazgatasi feladatokat ellato szerv internetes oldalan kell kdzzétenni.
Emellett a palyazati felhivast a fenntarté dnkormanyzat, a székhelyén, a munkaltato a székhelye
¢s telephelye szerinti telepiilésen a helyben szokdsos modon koteles kdzzétenni. A palyazat
benyujtasanak hatarideje a palyazati felhivasnak a személyiigyi kdzpont honlapjan valo
elsddleges kozzétételétdl szamitott harminc napnal rovidebb nem lehet.

Fentiek alapjan az alabbi hatdrozati javaslatot terjesztem a Tisztelt Képviseld-testiilet elé:
Hatarozati javaslat

1. Nagymaros Varos Onkormanyzata Képvisel6testiilete a pedagdgusok 1j életpalyajarol szolo
2023. évi LIL torvény 37. § (3) bekezdése alapjan tgy dont, hogy az Onkormanyzat
fenntartisaban miikodd Nagymarosi Napkoziotthonos Ovoda és Bolcséde — igazgatoi
beosztasanak ellatasara palyazatot ir ki a jelen hatarozat 1. sz. mellékletét képezd palyazati
felhivas szerint 2025. augusztus 01.-t6l 5 év id6tartama hatarozott idejii vezetdéi megbizas
céljabol.

2. Felkéri a jegyz6t, hogy gondoskodjon a palyazati felhivasnak a Kozszolgalati Allasportalon,
valamint a helyben szokasos modon torténd kozzétételérdl valamint a sziikséges intézkedések
megtételére.

3. Felkéri a Polgarmestert, hogy az 1. pontban foglalt dontésének megfelelden értesitse az
intézmény jelenlegi igazgatdjat.

Hataridé : folyamatos, 30 nap

Felel6s : polgdrmester

Kérem a tisztelt Képviseld-testiiletet a hatarozati javaslat elfogadasara!
Nagymaros, 2025. majus 15. Petrovics Laszlo s.k.

polgarmester



1. sz melléklet

Nagymaros Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete a pedagégusok uj életpalyajarol
52016 2023. évi LIl. torvény végrehajtasarol sz616 401/2023. (VIIl. 30.) Kormany rendelet
alapjan palyazatot hirdet a

Nagymarosi Napkoéziotthonos Ovoda és Bolcsdde igazgatéi (magasabb vezetd)
beosztasanak ellatasara.

Tevékenységi kor (ellatandé feladatok): A nemzeti kbznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. torvény
69. §-a, valamint a pedagdgusok Uj életpdlyajardl sz6lé 2023. évi LIl. torvény 75. §-a szerint.

A vezet6i megbizas hatarozott id6re, 2025. augusztus 01. napjatdl 2030. julius 31. napjaig
szol.

Betoltendd 4llds szakmacsoportja: Koznevelés
Betoltendd alldas munkakorének szakteriilete (munkakorcsalad): Egyéb

Foglalkoztatds id6tartama: Hatdrozatlan idejli koznevelési foglalkoztatotti jogviszony.
Foglalkoztatds jellege (munkaideje, munkarendje, formdja):

Foglalkoztatds jellege (munkaideje, munkarendje, formdja): Teljes munkaidé, heti 40 6ra,
altalanos (hivatali) munkarend.

A munkavégzés helye: 2626 Nagymaros ........ccccceeeveeee.

Az illetmény megallapitdsara és a juttatdsokra a pedagdgusok Uj életpalydjardl sz6l6 2023. évi
LIl. torvény, valamint a pedagdgusok Uj életpalydjaroél szold 2023. évi LIl. torvény
végrehajtasardl sz6l6 401/2023. (VIII. 30.) Kormany rendelet rendelkezései az irdnyaddak.

A palyazatok benyujtdsanak médja: postai Uton 1 eredeti és 1 masolati példanyban a
Nagymarosi Polgarmesteri Hivatal Ugyfélszolgalatan ( 2626 Nagymaros, F6 tér 5.) részére kell
megkuldeni. A boritékon kérjlk feltintetni: a palyazat ,,Sz-17-2/2025.” azonositdészamat,
valamint a beosztds megnevezését: , Ovoda - Igazgatd”.

Tovabbi informacidt ..., Papp Noémi ? polgarmesteri referens nydjt a ..................
telefonszamon.

Palyazati feltételek Jogallasbdl fakado jogszabalyi kovetelmények: — CselekvGképesség. -
Vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatdasa. — Blntetlen el6élet. — Erkolcsi bizonyitvany. -
Magyar allampolgarsag, illetve kilon jogszabaly szerint a szabad mozgas és tartézkodas
jogaval rendelkezd, illetve bevandorolt vagy letelepedett statusz. — Legaldbb négy év
pedagdgus-munkakérben vagy heti tiz tandra vagy foglalkozas megtartasara vonatkozé
6raadoi megbizas ellatasa soran szerzett szakmai gyakorlat. — Ne alljon a tevékenység
folytatasat kizard foglalkozastdl eltiltas hatdlya alatt

Elvart végzettség / képesités: — FGiskolai szint(i dvodapedagdgusi végzettség. — Pedagogus-
szakvizsga keretében szerzett intézményvezetsi szakképzettség. A palyazat részeként




benyujtandod igazolasok, aldtdamaszté dokumentumok: — A palyazo fényképes szakmai
Onéletrajza. — A végzettséget, szakképzettséget, szakképesitést igazold okiratok masolata. - 3
hénapnal nem régebbi hatdsagi erkolcsi bizonyitvany, vagy annak megkérését igazold
dokumentum madsolata. - Az intézmény vezetésére vonatkozod vezetGi program. — A palyazé
nyilatkozata arrdél, hogy a pedagdgusok Uj életpdlyajarol szélé 2023. évi LIl. térvény szerinti
Osszeférhetetlenségi ok vele szemben nem all fenn. — A palydzé nyilatkozata arrél, hogy a
palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a pdlyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul. — A palyazo nyilatkozata arrél, hogy a Magyarorszag helyi
onkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 46. § (2) bekezdés b) pontja alapjan kéri-
e a KépviselS-testiilet zart Glésének tartasat a dontés meghozatala sordn. — A palyazé
hozzajaruld nyilatkozata a vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasahoz.

A palyazat elbirdldasanal el6nyt jelent : a német nemzetiségi végzettség , mert német
nemzetiségi nyelvet oktatd kétnyelvi dvoda vagyunk.

A palyazat benyujtasanak hatdrideje: 2025. junius 30. hétf6i nap 16.00 6ra

A palyazat elbirdlasanak mddja: Az érvényes pdlyazatot benyujték (akik a palyazati anyagot
id6ben és hianytalanul benyujtjak) személyes meghallgatasa utan a Képvisel6-testiilet dont a

vezets személyérdl.
A KépviselS-testilet fenntartja a jogot, hogy a palyazati eljarast eredménytelenné nyilvanitsa.

A palyazat elbirdldasanak hatarideje: 2025. julius 31.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye: www.nagymaros.hu




