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JEGYZOKONYV

Készilt: A Nagymarosi Polgarmesteri Hivatalban, az 6nkorméanyzat Gazdasagi
Bizottsaganak és Human Bizottsaganak egyiittes iilésén
2025. januar 22. napjan 16:00-kor megtartott, tipusa szerinti rendes, zart (ilésérdl.

Jelen vannak:

Hetényi Andrea — gazdasdgi bizottsagi elndk
Maraftké Mark — képviseld

Cselovszky Zsolt — bizottsdgi tag

Horvath Jénos — bizottsdgi tag

Miillerné Hontvéry Méria Terézia — bizottsdgi tag
Ivor Andrasné — bizottsdgi tag

Niedermiiller Ervin — bizottsdgi tag (20:6)
Jehodek Brigitta — bizottsdgi tag

Veress Ldszlo — bizottsdgi tag

Jordsz Zsolt — bizottsdgi tag
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Meghivottként vannak jelen:
o Petrovics Lészl6 — polgdrmester
o Jung Ferenc — alpolgdrmester
o Seres Adrienn — pénziigyi vezetd
o Pocsné Hornyak Sarolta — addiigyi tigyintézd

Hetényi Andrea elnok koszont mindenkit, megallapitja, hogy a bizottsag hatarozatképes, Kiss
Karoly és Beer Miklos nem tudott megjelenni. Ismerteti a napirendi pontokat: munkaterv.
Konkrét lepések torténtek a Kirdly utca felsd részének fasitdsa €s novények telepitésével
kapcsolatos bejaras, szombat délel6tt. Tobb szempontot kell figyelembe venni. Okozott mar
kért régi, elszaradt fa. Kb. 15 db fa maradt.1-2 lako telepitett mar facsemetéket, a kiment fak

helye azonban iiresen tatong.
A jelenlévo bizottsagi tagok 10 egyhangt igen szavazattal az alabbi hatarozatot fogadtak el:

Nagymaros Vidros Onkormdnyzata
Gazdasdgi Bizottsdagdinak és Humdn Bizottsdgainak
Z 172025 (1.22.) szamu hatdrozata

Napirend:
1. Gondozasi Kozpont Uj intézményvezetdi megbizas, pdlyazat elbirdlasa
2. Gazdasagi és Human Bizottsag 2025. évi munka- és feladatterve
3. Szocidlis alapon adhato épitményadd kedvezmény beépitése az adorendeletbe
4. 2025. évi rendezvények koltségterve
5. Gazdaségi stratégia és alapelvek
ZART ULES

6. Vérostuzemeltetési Iroda 1j szervezeti struktira és 1étszdm meghatarozasa iizleti terv
alapon, keretszerzédések




7. Onkorményzat és intézményei: szervezet és létszam véglegesitése, miikddési
folyamatok finomra hangolasa, sziikség szerint SZMSZ korrekcid
8. A Nagymaros 1456/6 hrsz-u ingatlannal kapcsolatos telekalakitasi megéallapodés
jovahagyésa
Hatérid6: azonnal
Felelds: polgdrmester

1.napirendi pont: Gondozdsi Kézpont 4] intézményvezetéi megbizas, palyazat elbiralasa

Hetényi Andrea kérdezi, hogy a kikiildott palyézatokhoz van-e kérdése valakinek?

Jehodek Brigitta elolvasta a két palyazatot, pénziigyi dolgokat is kértek t6likk. Most van egy
vezetd és egy vezetbhelyettes, az intézmény 50-60 millié Ft-ot vesz ki az 6nkorményzat
kassz4jabol. Nem latja, hogy a jelenlegi vezets, hogy tudna ezen valtoztatni. Ugy tudja hogy a
nagymarosi Oregek otthona alapitvannyal sincs j6 kapcsolat, tgy tudja, nem engedik be 6ket az
épliletbe. Az nem lehet, hogy 12 f6s haz van, 9 £6 dolgozik az intézményben, és még megbizasi
szerz8déssel is alkalmaznak munkaer6t. Nem latja megfeleldnek a gazdalkodast.

Miillerné Hontvary Maria Terézia hangsulyozza, hogy 6 is vezetett szocialis intézményt, igaz
egyhdzit, amire més szabdlyok vonatkoznak. Marika péalydzatit profin megirt, de steril
palyazatnak taldlta. A masik palyazé munkajabol kideriil, hogy sok informacidja hidnyzott a
mikodéssel kapcsolatban. Mérkot felkeeste, és egyeztetett vele ebben a kérdésben.
Megprébalta a régivezetés is, hogy kevesebbet vegyen ki ez a feladat a varosi kasszabdl. Az
el6z6 intézményvezetd elengedte a szocialis samli két 1abat a hazi segitségnyujtast és a nappali
ellatast. Ugy mitkodstt, hogy kimentek a gondozotthoz, ha ez kevés volt, akkor jott a nappali
ellatds, majd a bekeriilés az intézménybe. Ez egy rendes vonalat adott, kikiiszébolte a
beszoktatdssal kapcsolatos problémakat.

Cselovszky Zsolt kérdezi, hogy a nappali ellatas kivonasarél mikor és ki dontott?

Seres Adrienn t4jékoztat, hogy az el6z6 testililet dontott igy, mert 9sszesen két nappali ellatott
volt. A covid miatt a bejaré idések elmaradoztak.

Cselovszky Zsolt szerint ez 6ridsi hiba, ennek esélye sincs, hogy gazdasagilag megérje, és a
helyettesitéseket is nehéz megoldani. Itt 1étszamot kel névelni, és be kel hoznia nappali
ellatottakat, ha nyereséges akar lenni.

Hetényi Andrea emlékeztet, hogy 24 fovel mikodott korabba az intézmény, 25.re van
lehet6sége. A Covid utén ne j6ttek vissza az emberek, szérdlapokkal is probalkoztak. Igy még
tobbe kertilt, erre kellett megoldés. A hazi segitség nyujtassal ugyanez volt a helyzet.

Marafké Mark kérdezi, hogy milye lehetéségek vannak, mennyi id6re kell déntést hozni.
Vagy most csak 5 évre meg kell valasztani a vezet6t?

Hetényi Andrea emlékeztet, hogy Szaboné Revdk Maria pélyazatat egyszer mar nem fogadta
el a képvisel6-testiilet, ezért csak egy évre kertilt kinevezésre, ezért most 5 évre kell kinevezni

vezetdt.

Jung Ferenc korrektségre biztat mindenkit a kijelentéseivel, allitasaival kapcsolatban. Fontos
szempont, hogy egy kialakult helyzetért ki és mennyi feleldsséget visel. Intézményvezetdként
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is hozhatnak meg valaki folott dontéseket, akdr a tudta nélkiil is. A nappali elldtassal
kapcsolatos dontésbe be sem volt vonva a jelenlegi vezet6, egy képviseld mondta neki. Az el6z6
ciklusban a polgdrmester részér6l megfogalmazodtak kérések, hogy nem akartak végkielégitést
fizetni, ezért még dllomanyban tartottdk. A maésik, az idérendbeli dolgok rendbetétele: hogy a
korabbi alapitvdnnyal j6 volt a viszony. A korabbi alapitvany mds tagokbdl 4llt. A jelenlegiben
van egy elnbkasszony, aki érdekes médon tdvozott az intézménybol. VEgiil kdzds megegyezés
lett. Ezek nagyon fontos dolgok, objektiv dolgok.

Jehodek Brigitta kérdezi, hogy a hazi segitségnyujtast hany 6 vette igénybe?
Hetényi Andrea elmondja, hogy 6-7 f6.

Jehodek Brigitta szerint az mar rentabilis lehet. 600 ezer Ft/f6 finanszirozast hozott, ezek
visszahozaséval sokat tudna spoérolni az 6nkorményzat.

Seres Adrienn rdmutat, hogy egy ember bére éves szinten 6-7 milli6 Ft, ezért ez még mindig
nem spoérolas.

Jehodek Brigitta szerint a nappali segitség nyUjtas nem igényel plusz fot.

Seres Adrienn elmondja, hogy az nem, de a hazi segitségnyujtas az igen. At kell latni egy
vezetdnek gazdasdgilag az intézmény mikodését.

Hetényi Andrea hangstlyozza, hogy valamelyik jeldltet javasolni kell a testiiletnek.

Cselovszky Zsolt javasolja, hogy kérdezzék meg a jelenlegivezet6t, hogy el8szor, vagy
masodikként akar-e megjelenni a bizottsag elétt.

(Hetényi Andrea megkérdezi.)
Hetényi Andrea koszont Solymos Ménikat, kéri, hogy mutatkozzon be.

Solymos Ménika elmondja, hogy Vécon lakik. Informatikus mérndk és egy szocidlpedagdgus
diplomédja van, sziviigye azemberekkel valo foglalkozas, ezért coach végzettsége is van. Volt
mar a Gondozasi - Kdzpontban intézményvezetd-helyettesként. Majd  kinevezett
intézményvezetdként is dolgozott, ismeri a szakapolokat, kollégédkat, visszavagyott.

Cselovszky Zsolt kérdezi, hogy a palyazatat olvasva kérdezi, hogy az intézményrél voltak-e
friss informéaci6i?

Solymos Monika elmondja, hogy voltak friss informdcioi is, de jorészt hét évvel ezelbtti
informécidkra hagyatkozott.

Cselovszky Zsolt kérdezi, hogy egy nagyon komoly szervezeti kiilonbséget latott a masik
palyazathoz képest: a helyettest tejesen mas teriiletre tervezi beosztani, mikdzben a masik
palyézatbol az olvashaté ki, hogy rengeteg az adminisztracio, tisztdban van-e ezzel?

Solymos Ménika elmondja, hogy ezzel tisztdban van, végig gondolta. 7 éve be tudta fejezni az
adminisztrativ részt, ha napi 9 dérdban is, fontosabb egy apold szakember jelenléte inkabb.
Sziikség esetén j6, ha beugrik helyette ebbe valaki, de nem hiszi, hogy folyamatosan a hattérben
kellene lenni ebben az tigyben valakinek.
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Cselovszky Zsolt kérdezi, hogy ha &t valasztjdk meg, elérevetitette, hogy a jelenlegi
helyettessel nem fog tudni egyiitt dolgozni. Ha 6 nem lesz, tudja-e biztositani az 6n altal igért

szakapolot?

Solymos Moénika elmondja, hogy biztositani nem tudja, dtmeneti id6szakban mindenképp a
jelenleginek kellene maradnia. Dolgoztak egylitt, moralisan nem egyeztek.

Miillerné Hontvary Maria Terézia kérdezi, hogy a szocidlpedagdgiai végzettsége tudatdban,
milyen intézményt szeretne vezetni?

Solymos Moénika elmondja, hogy mindenképp idésekkel szeretne foglalkozni. Olyan
intézményt szeretne, ahol ugy élhetnek, hogy ez az utolsd stacié méltd legyen. Tele van
tervekkel.

Jehodek Brigitta elmondja, hogy Ugy tudja, hogy az alapitvannyal tartja kapcsolatot. Kérdezi,
hogy gondolja, egylitt tudnak-e majd miikddni?

Solymos Mdnika elmondja, hogy természetesen, mindenképp egytitt akar velitk miikodni. Fel
is éledt a kozds munka, tAmogatasukrol biztositottak.

Hetényi Andrea kérdezi, hogy tobben idén mennek nyugdijba, de sajnos nem oszthatok be
igyeletbe, mert az ilizemorvos nem jarult hozzd. A Kkarbantartét is tervezi mdasképp
finanszirozni, ezek kényes pontok a telepiilésen. Ugy érzi, végig tudja vinni?

Solymos Ménika elmondja, hogy amikor itt dolgozott csak nagymarosi szakdpoléi gérda volt,
nem Onszantukbol mentek el, fontos, hogy nagymarosiak dolgozzanak itt, igyekszik majd
visszavenni, akit lehet. A karbantartétol sem szeretne megvalni, finanszirozason véltoztatna,
megosztani a koltséget, mivel nincs ott egész nap az intézményben.

Jehodek Brigitta kérdezi, hogy ha a hazi segitségnytjtas €s a nappali ellatds visszakeriilhetne
az intézményhez, akkor ezzel a feladattal is meg tudna birkdzni?

Solymos Moénika elmondja, hogy amikor itt dolgozott hazi segitségnyujtasra 6 {6 volt, nappali
ellatasra pedig 10-12 6. Nagyon jelentds volt ez anyagilag. A nappali ellatottak egy része mar

feliratkozott a listara, kialakult mar egy bizalmi egylittmiikodés. Ha ez a nyilt szintér
megsziinik, senki sem akar bejonni.

Hetényi Andrea szerint ebben sokat szamit, ha marosiak dolgoznak az intézményben.
Solymos Ménika egyetért.

Jehodek Brigitta a demensek ellataséarol kérdez.

Solymos Ménika elmondja, hogy tudjék kezelni és inspiralni, kertbe kivinni 6ket.

Hetényi Andrea megkdszoni a megjelenést. T4jékoztatja, hogy a kérdésben a képvisels-
testiilet dont, varhatdan a jové héten.
Koszonti Szaboné Revak Mariat.
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Szabéné Reviak Maria bemutatkozik. Szocidlpedagdgus végzettsége. Elvgezte a demencia-
gondozd képzést is. Mestervezetd, kézigazgatasi alapvizsgaja van, férje is szocialis szakember,
6 éve vezeti szivvel, lélekkel, aldzattal az intézményt. Igyekezett a j6 gazdasszony elvével
kezelni az intézményt, minden fontosabb dontését egyeztette a pénziigyi vezetével. Az
eléiranyzata az intézménynek 4tlépte a fenntartd tliréshatarat. Ennek okairdl is szeretne
beszélni. A gazdasdgi programroél szeretné, ha szo esne. A nappali gondozast €s a hazi
segitségnyujtast nem 6 vette el az intézménytdl. A hazi gondozést 2018 decemberében 3
emberrel vette 4t. Itt a zart tilésen nevek is elhangozhatnak szerinte. Az akkori hazi gondozd
munkédja hagyott némi kivannival6t maga utan. Ha j ellatottat sikeriilt becserkészni, ha annél
kosz, rendetlenség volt, maceras volt, a hozzaallasaval pillanatok alatt elérte, hogy ne kérjenek
belble. A jobb helyzetliek azért mondték le, mert volt olyan hely, ahol par lv alatt 2 millié F-ot
akasztott le roluk. Egy munkatigyi perbe felel6tleniil belemenni nem akart. Munkaiigyi bird
ismerds tandcsét is kikérte, akitél megtudta, hogy kozalkalmazott, meg van kétve a keze. Ezt
kovetden elment egy évre betegdllomanyba. Itt tdppénz csalés is tortént. A maradék hdrom hazi
gondozott is kikopott, Uj kérelmek pedig nem érkeztek. A Szent LOrinc Alapitvany elhaldszta
az lgyfeleiket. Azt gondolta, jobb, ha hivatalosan atveszik ezt a feladatot. Egyeztetett Gavel
Péterrel, majd a polgarmester urral. Lemegy egy kotelesség az 6nkormanyzatrdl is ezzel, és
elkeriilik a munkaligyi pert, megszabadulva a kollégét6l. Ennek a folyamatnak a végén
szembestilt azzal, hogy elvették t6liikk a hazi segitségnyujtast €s a nappali gondozast is, 1gy,
hogy ezekrdl vele soha senki sem egyeztetett. Azt is tudja, melyik képvisel6 allt e mogott. A
szocidlis étkezésre is azt mondta, hogy vigy€k, de a nappali ellatast semmiképp sem engedte
volna el. 7-8-10 ellatott mindig volt ebben az ellatasi formaban a covid elétt. A covid alatt
gyakorlatilag ellehetetlenitették, a sajat otthonukban kellett ellatni. Egy hazi segitségnyujtasba
ment 4t. Elszoktak a nappali ellatastdl az emberek. Izolalédtak az id6s emberek. Nem a tavol i
multban nyiltak meg Ujra a kapuk a nappali ellatas el6tt, de 1-2 jelentkezd volt csak. Kért listat
az iddsekrol, és rekldmanyagot készitett szamukra. Sok telefont kaptak, megkdszonték, de a
félelem megmaradt, és nem mentek. A fenntarté a megkérdezése és a tudta nélkiil hozott egy
ilyen déntést. nappali ellatast nem adta volna, ha egy ellatott van, mar az is plusz bevétel. Es

van 14 egy dolgozd.
Seres Adrienn elmondja, hogy az ellatotti szam alapjén kapjak a finanszirozast.

Szab6éné Revak Mairia elmondja, hogy a nappali ellatast is tervezi Gjrainditani, semmi teendé
nincs ezzel. ebédet kell megrendelni szdmara. Minden engedély megvolt r. Ujra kellene kérni,
de a feltételek adottak. Réaforditast nem igényelne. Nem tudjak mennyi jelentkezé lesz, milyen
jovedelmi viszonyokkal. 15%-at veheti csak el dijként, ha a szocialis étkezést biztositja, akkor
30%-ot. FelelStlenség lenne megigérnie, hogy mennyi bevételt termel majd. Az alapitvannyal
val6 kapcsolatarél elmondja, hogy amikor vezetd lett, szinte mindenki feldllt. A jelenlegi
alapitvany kuratérium minden tagjat 6 kérte fel. Folyamatos problémék voltak, egyikben van
egy uralkodé becsvagy. Eldiras, hogy semmilyen tizleti kapcsolatban nem lehetiink az
ellatottakkal, de 6 pedikiir6zott hétvégente 3 ezer Ft-ért. A jelenlegi ezer Ft-ért csinalja. Vagy
mitk6désképtelen telefont adott el, ezekr6l nala vannak a jegyzékonyvek. K6zds megegyezéssel
valtak meg egymastdl. Megbizési dijjal meghaladték a 10 millié FT-ot. Van egy kollégand, aki
az 6 érkezése Ota dltaldban betegéllomanyban van, vagy korlatozottan dolgozhat. Ez egy otthon,
ahol sajnos ilyen gondozénével nem tudnak mit csinalni, egy allandé gardeddm kell mellé.
Kirugni nem lehet az iskolai végzettségével kompatibilis munkakort kell felajanlani neki a
munkadltatonak, de erre Nagymaroson nincs lehetdség. Barmennyire is szeretné segiteni, nem
tudja, meg kell sziintetni a munkaviszonyat. A polgarmester ur azt kérte, hogy ne tegye,
dtmindsitették asszisztensnek. Egyediil nem lehet beosztani a miiszakba. [gy nem lehet
elkésziteni a beosztast, kiadni a szabadsigolast. Két hasznalhatatlan gondozonét alkalmaztak
igy, és melléjiik megbizasi szerzédéssel olyat, aki el tudta latni a feladatot. Idénre megsziinik
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ez az aldatlan allapot. Szamtalanszor jelezte, de nem talaltak rd megoldast. Az egyik kiils6s
marciustél nyugdijas lesz, tudnak sporolni a koltségvetésnek. A pénziigyi vezetével Ggy
okoskodtak ki, hogy ha a négy statusz fel van t6ltve, és van két kiils6s, az igy megfeleld lehet.
Ha nincs sziikség megbizasi szerzédésre, nagysagrendileg 10 millié Ft-ot meg lehet spdrolni.
Négy kozalkalmazotti statusszal és két kiilséssel tovabb tudnak sporolni. Ha nem a kiils6stkkel
végezteti el a munkat, akkor egész j6. Az intézmény fejlesztéssel kapcsolatban elmondja, hogy
12 fével nem rentdbilis mikodtetni az intézményt. Az egyéni szocidlis érzékenységén mulott
az ¢nkorményzatnak, hogy eddig nem zarta be az intézményt, a fejlesztés egyetlen lehetésége
a Iétszam boévitése. Nem tud igéretet tenni a termelt hozamra. Fontos, hogy lesznek-e
energetikai fejlesztések pl. Igérni feleldtleniil nem akar. Ha 6-8 elltottat ellat a tetétér, ahhoz
nem sziikséges plusz dolgozoi 1étszam.

Seres Adrienn elmondja, hogy a 18 f6nél a 6 f6 normativat is megkapnak.

Szabdéné Revik Maria helyesel. Nagyon stlyos demensért nehéz felelosséget vallalni, ilyen
részleg kialakitisara nem lesz lehet6ség, csak egy-egy szobat kialakitani esetleg.

Jung Ferenc kérdezi, hogy az elmult ciklusban az 6nkorményzat, polgdrmester, képviseldk
hanyszor latogattdk meg az intézményt?

Szaboéné Revak Maria elmondja, hogy a polgarmester Gr t6bbszor elldtogatott az intézménybe,
elég gyakran. Amikor a bezardsrél volt sz6, tobbszor eljott megnyugtatni a kedélyeket.
Képvisel6k koziil egyszer volt ott a Schindler Laszlo, és egyszer a Hetényi Andrea.

Cselovszky Zsolt kérdezi, hogy mi az a Iétszam, amivel rentdbilissa valhatna?

Szaboné Revak Miria elmondja, hogy plusz hat fével sokat javulhatna a helyzet, de
rentabilissd nem valna. 30-35 fovel szerinte mashol mar egészse j6l mikodnek.

Cselovszky Zsolt elmondja, hogy nem szereti ezeket a személyes dolgokat, de fontos
informaciok voltak. Mekkora volt a fluktuacié az elmult hat évben?

Szab6né Revik Maria elmondja, hogy amikor odakeriilt, az els6é évben 3 ember ment el. Az
egyik a szintén palyazé kollégané volt. 2023-ban ment még el két kollégand, aki a beosztast
kifogésolta. Az egyik megbizasi szerzddéssel visszajart.

Cselovszky Zsolt kérdezi, hogy egy év alatt, amire a mostani a megbizasa szolt, véaltoztatott-e
valamin?

Szabo6né Revak Maria elmondja, hogy azon a testiileti {ilésen, amikor réla dontsttek mér nem
volt jelen. Egy kérdést sem tettek fel neki. Schindler Laszl6 tajékoztatta, hogy az apolo kolléga
mentalitdsaval van probléma. Hangstlyozza, hogy emberéletekért felelnek. Nagyon konnyen
bele lehet cstiszni egy foglalkozas kdzben elkovetett emberdlésbe. Nem mindegy, mit adnak
neki enni, sokan nem kaphatnak pl. darabos ételt sem. Ezt volt, aki nem tartotta be. Volt
probléma a higiéniai el6irdsok be nem tartdsabol is.

Ivor Andrasné kérdezi, hogy fizetett adatvédelmi tisztviseld is jelen van?

Szabéné Revak Maria elmondja, hogy amikor odakeriilt ez probléma volt, egy évig volt ilyen,
amikor feléllt az el6z6 testiilet, az 6nkormanyzat csomagban kotott ilyen szerz6dést. Pélyazati
kérelemben is 6k nyujtanak segitséget, illetve minden adatvédelmi incidens esetén.

Gazdasagi Bizottsag és Humén Bizottsdg 6
2025. janudr 22.
rendes, nyilt ilés




Ivor Andrasné érdeklédik, hogy van egy kollégand, akird! hallotta, hogy vele van probléméja
a tobbieknek. A munkaidejét sem tolti ki a tobbiek szerint.

Szabdéné Revak Maria elmondja, hogy apolé végzettséggel érkezett ide, akkor volt némi kdosz
a gyogyszerek adagoldsdval kapcsolatban. Az 6nkorményzat akarta, hogy valaki legyen erre
beiskoldzva. Ezzel kapcsolatban vita volt, hogy 6 kit iskoldzzon be. Az 6sszes dolgozdt meg
kell kérdezni, minek mi a véleménye errdl a kollégandvel. Mostanra komoly
gybgyszergazdalkodési programuk van. A kollégand ez alapjan allitja be, minimalis koltséggel.
Visszautasitja, hogy nem dolgozza ki a munkaidejét. Diplomas apol6 lett. Neki mds lett a
feladata. Napi szinten kinn van a gondozasban, a szakorvosi gondozasban részt vesz, szervezi
a vizsgélatokat 6 veszi a részt. Tuldolgozza a 8 érat. Ha valakinek hajnalban felmegy a
vérnyomasa, Ot hivjadk kétségbeesve. Mindenkinek a fejében van. hogy miket szed.
Maximalisan kidolgozza a 8 6rét, és ezen felill is rendelkezésre all.

Hetényi Andrea tajékoztatja, hogy az tigyben j6vo héten dont a képviselb-testiilet.

Szabéné Revak Maria megksszoni és tavozik.

Seres Adrienn ismerteti a személyi gondozas normativajat: 648 100 Ft/f6, ez ellatottra
vonatkozik. A gondozési napok alapjan szamoljék. 372 600 Ft/f6/év a nappali gondozottakra

napok alapjan szamolva.

Cselovszky Zsolt elmondja, hogy minden valtds kockézattal jar, de ha valaszthat, az els6
jeloltet tAmogatja.

Miillerné Hontvary Maria Terézia elmondja, hogy nem a jelenlegi intézményvezetével van
a gond, hanem a mellette dolgozd holggyel, akihez viszont nagyon ragaszkodik. Az otthon
egyébként gyonyorii.

Horvath Janos hangstlyozza, hogy nem az intézmény atalakitdsardl van szo.

Cselovszky Zsolt szerint el kell donteni, hogy mi a szdndék az intézménnyel. Olyan vezetd
kell, aki megfogja a pénzt?

Horvath Janos elmondja, hogy az elézé testiilet alatt csak ez volt a cél, komoly nyomast
gyakorolt két képviseld.

Hetényi Andrea rdmutat, hogy ez Onként véllalt feladat, évi 50-60 milli6 Ft-ba keriil az
Onkormanyzat, és 12 {6t érint.

Seres Adrienn elmondja, hogy az 6nkormanyzat egy szockeret Gsszeget kap, ezt forditja erre,
ezt egyébként segélyre lehetne pl. kolteni.

Hetényi Andrea kiemeli, hogy a jelenlegi vezet6 kdzalkalmazotti statuszban van, ha esetleg
megszinik a vezetdi statusza, még itt maradhat.

Jung Ferenc emlékeztet, hogy a Petrovics-Jung programban az szerepel, hogy az
intézményeket megtartjdk, és a kozszolgaltatasok szinvonalat is megbrzik a vérosban. Az
elézbek figyelembevétele mellett természetesen koltséghatékonyan.
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Petrovics Laszlé egyetért az intézmény vezet6je a kérdés, nem annak a miikédése.

Miillerné Hontvary Mdria Terézia kérdezi, hogy mi a jogi lehetdség a nappali ellatas
visszaallitasara? Hogy lehet ezt a Szent Lérinctdl visszaszerezni?

Seres Adrienn elmondja, hogy van egy megallapodas, szerz6dést szlikséges veliik mddositani.
A normativat utélag visszamenélegesen is lehet mddositani, emiatt nincs &tfutdsi id6.

Jung Ferenc szerint érdekes volt ez a feladat atadds, hiszen fizetnek érte.

Petrovics Laszlé szerint ebbe nem érdemes belemenni, dontsenek arrdl, mit javasolnak a
testiiletnek. Szdmara ne kérdés az intézmény kérdése.

Hetényi Andrea ismerteti, hogy hdrom honapon belill felmondhaté a Szent Lérinc
Alapitvannyal val6 szerz6dés. Ismerteti az abban szerepld sszegeket is.

Miillerné Hontvary Maria Terézia kérdezi, hogy egyhézi kiegészitd normatiat is kell-e
fizeni?

Seres Adrienn elmondja, hogy egy szolgéltatdsra fizettek, de az 6 finanszirozdsukat nem
ismerik.

Hetényi Andrea szavazasra bocsajtja:

A jelenlév6 bizottsagi tagok 0 igen, 5 nem és 3 tartézkodas melett az aldbbi hatarozatot fogadtak
el:

Nagymaros Viros Onkormdnyzata
Gazdasdgi Bizottsdgdnak és Humdn Bizottsdgainak
Z 2/2025 (1.22.) szamu hatdrozata

A Gazdasagi és Huméan Bizottsagok nem tdmogatjdk Szaboné Revdk Madria kinevezését
kovetkezd 6t évre a Gondozasi K6zpont vezetésével.

Hatarid6: azonnal
Felel6s: polgdrmester

A jelenlévé bizottsagi tagok 8 egyhangt igen szavazattal az alabbi hatdrozatot fogadtak el:
Nagymaros Viros Onkormdnyzata

Gazdasdgi Bizottsdgdnak és Humdn Bizottsdgainak
Z 3/2025 (1.22.) szdmu hatdrozata

A Gazdasagi és Human bizottsag Solymos Moénikat javasolja a kovetkezd 6t évre megbizni a
Gondozési Kézpont vezetésével.

Hatarid6: azonnal
Felel6s: polgdrmester

Hetényi Andrea 19:20-kor érakor lezérja az iilést.
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)Um- v Anddan
Ivor Andrasné

bizottsagi tag V
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