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l.
Altalanos szabalyok

1. A hazirend célja

A hézirend célja, hogy meghatarozza az Intézmény belsd rendjét és tajékoztatast nyujtson az
alapvetd szabalyokrol. Ennek érdekében megallapitja:
- az egylittélés szabalyait,
- az Intézménybdl valo eltdvozas és az Intézménybe valo visszatérés rendjét,
- az ellatasban részesiilo személyek egymas kozotti, valamint a hozzatartozodikkal valo
kapcsolattartasdnak szabalyait,
- az Intézménybe bevihetd személyes hasznalati targyak korét,
- az érték- és vagyonmegdrzésre atvett targyak atvételének és kiadasanak szabdlyait,
- a ruhéazattal, textiliaval, tisztalkodo szerekkel vald ellatas, valamint a ruhazat és a
textilia tisztitadsanak és javitasanak rendjét,
- az intézményi jogviszony megsziinésének szabalyait,
- az egyéni ¢és a kozOsségi vallasgyakorlasra vonatkoz6 szabalyokat,
- az Intézmény alapfeladatat meghalad6 programok, szolgaltatasok korét €s téritési di-
jat,
- tovabba egyéb, jogszabaly altal a hazirend szabalyozasi korébe tartozo témakoroket.

2. A hazirend hatalya

A hézirend személyi hatalya kiterjed az Iddsek Otthonaban
- laké ellatottakra, (fliggetlentil attol, hogy végleges vagy ideiglenes jellegli elhelye-
zésben részesiilnek-e),
- foglalkoztatott alkalmazottakra,
- munkat végzo kiilsd szervek dolgozéira,
- tartozkodo latogatokra és valamennyi, az Otthonban megfordul6 személyre.

A hézirend
- az ellatottak és hozzatartozoik vonatkozasaban az intézmeényi jogviszony,
- a munkavallalok esetében a munkaviszony kezdetekor,
- az Intézménynél nem munkaviszonyban 1év6 dolgozok vonatkozasaban az Intézmény
teriiletére vald belépéskor,
- a latogatok esetében az Intézménybe 1épéskor
1ép hatélyba.

A hézirend teriileti hatalya

A héazirend el6irésait az Intézmény teriiletén, azon magatartasi szabalyait, melyek értelmezhe-
téek az Intézményen kiviil is — az Intézmény altal szervezett programok, foglalkozasok eseté-
ben — az Intézmény teriiletén kiviil is alkalmazni kell.
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3. Alapelvek

Az Intézmény a feladatait ugy végzi, hogy az ellatast igénybe vevok szdmara biztositsa az
Oket megilleté alkotmanyos jogok maradéktalan €s teljes kort tiszteletben tartasat, kiilonosen
- az ¢lethez, az emberi méltdsaghoz,
- a testi épséghez,
- a testi és lelki egészséghez vald jogot.

4. A hazirend nyilvanossaga

A hazirendet nyilvanossagra kell hozni.
A nyilvanossagra hozatal moédjai:
- a hazirendet
- ki kell fiiggeszteni a falijsagra,
- el kell helyezni a lak6szobédkban, kdzos helyiségekben;
- a hdzirend egy példanyat az ellatott részére at kell adni.

A hézirend valtozasakor a hazirendet ismételten nyilvanossagra kell hozni a fentiek szerint.

1.
Az egyiittélés szabalyai

1. Az egyiittélés szabalyaival kapcsolatos jogok, kotelezettségek

1.1. Az egyiittélés alapelvei

A lako a hazirendben meghatarozott jogait Gigy gyakorolhatja, ha
- azzal masok érdekeit nem sérti,
- azzal nem veszélyezteti sajat és tarsai, illetve az Intézmény dolgozoinak egészségét,
testi épségét, valamint
- mast nem akadalyoz jogai gyakorlasaban.

A hézirend a fentiek érvényesiilése érdekében tartalmaz korlatozésokat az egyes jogok gya-
korlasara vonatkozoan.

Az Intézmény lakoinak, valamint alkalmazottainak egymashoz valod viszonya a személyes
tiszteletre épiil, mely alapjan elvaras a kolcsonds tapintat, udvariassag, megértés s ésszerl
hatarokig a tolerancia.
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Az Otthon lakdinak jogait az Intézmény alkalmazottai és a lakok egymas kozott is kotelesek
tiszteletben tartani.

A lakok és az alkalmazottak kotelesek kiemelt figyelmet forditani a személyi tulajdon védel-
mére.

1.2. Az egyiittélés soran a lakok jogaival kapcsolatos szabalyok

Az Intézmény koteles tiszteletben tartani az ellatottak
- személyiségi jogait,
- szabad vallasgyakorldshoz val6 jogat, valamint
- jogat
- az élethez,
- az emberi méltésaghoz,
- a testi épséghez,
- a testi-lelki egészséghez.

Az Intézmény koteles biztositani a jogok érvényesitéséhez sziikséges feltételeket.

Az Intézmény vezetdje, illetve az Intézmény dolgozo6i nem hozhatnak olyan dontéseket, in-
tézkedéseket, amelyek sértik az ellatottak e hazirendben meghatarozott jogait.

Az ellatottakat megilleti személyi adataik védelme, valamint a maganéletiikkel kapcsolatos
titokvédelem.
Az intézményvezetd az ellatottak ezen jogai érvényesiilése érdekében fokozott figyelmet ko-
vetel az ellatott

- személyi adatainak kezelésével,

- egeészségligyi allapotaval,

- személyes koriilményeivel,

- jovedelmi viszonyaival

kapcsolatban.

Az Intézmény dolgozodinak kotelessége, hogy elkdvessenek mindent annak érdekében, hogy
az ellatottak személyiségi jogai érvényesiiljenek.

Az Intézménynek az ellatottak személyes, valamint egészségiigyi allapotara vonatkozo adatait
ugy kell nyilvantartania, hogy azokrol arra illetéktelen személyek ne szerezhessenek tudo-
mast.

Az érintettek szamara azonban meg kell adni a szlikséges tdjékoztatast.

Az Intézmény - az ellatott onrendelkezési joganak érvényre juttatasa érdekében - nem kote-
lezheti az ellatottat arra, hogy ¢éljen a jogszabalyokban, illetve a hazirendben biztositott joga-
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val. (Ennek érdekében nem kotelezheti arra, hogy részt vegyen az Intézmény rendezvényein,
programjain.)

Az ellatott csaladi ¢élethez valo joga védelmében tilos az ellatott csaladi €letével, csaladi ko-
rilményeivel kapcsolatos mindennemi negativ megnyilvanulas, megkiilonboztetés.

Az Intézmény koteles az ellatottat allapotanak, személyes adottsdganak megfeleld ellatasban
részesiteni.

Az ellatott joga, hogy hozzdjusson a jogai gyakorlasahoz sziikséges informaciokhoz, tajékoz-
tassak a jogai gyakorlasahoz sziikséges eljarasokrol.
A tdjékoztatds érdekében minden ellatott és dolgozd szdmara elérhetd helyen elhelyezésre
kertilnek az Intézmény nyilvanos dokumentumai:

- SZMSZ,

- Szakmai program.

- Hazirend

Az ellatott joga, hogy részt vegyen az Intézmény altal szervezett programokon.

Az ellatottak a személyes tulajdonukat képezd targyakat, haszndlati targyaikat altaldban sza-
badon — de a hazirendben meghatarozott korlatozasokkal — hasznalhatjak.

A személyes targyakat az ellatottak csak ugy hasznalhatjak, hogy azok mésokra veszélyt ne
jelentsenek. A mindennapi hasznalati targyakat az ellatottak korlatozas nélkiil hasznalhatjak.
(A veszélyeztetd targyak korét, ezen targyak birtoklasanak feltételeit, illetve ellendrzését Az
Intézménybe bevihetd személyes hasznalati targyak rész tartalmazza.)

Az ellatottak az érdekvédelmi jogukat az Erdekképviseleti Forum miikodésének szabalyai
szerint gyakorolhatjak.

1.3. A vélemény-nyilvanitasi jog és annak gyakorlasa

Az Intézmény biztositja az ellatottak szdmara az érdekvédelemhez, valamint a szabad véle-
mény-nyilvanitashoz val6 jogot.
Az ellatott a vélemény-nyilvanitasi jogaval ugy élhet, hogy azzal nem sértheti
- az Intézmény alkalmazottainak, valamint
- a tobbi ellatottnak
személyiségi jogait, emberi méltosagat.

Az ellatott joga, hogy az emberi méltosag tiszteletben tartasaval szabadon véleményt nyilva-
nitson, tajékoztatast kapjon, javaslatot tegyen, kérdést intézzen az Intézmény vezetdihez, dol-
goz6ihoz, féorumaihoz.
Az ellatott joga, hogy a fentiek alapjan véleményt nyilvanitson
- a gondozasat végzo apold munkajarol,
- az Intézmény miikddésérdl, valamint
ezekkel kapcsolatban javaslatot tegyen.
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1.4. Az Intézmény eszkozeinek, létesitményeinek hasznalati rendje

Az Intézmény biztositja az ellatott részére azt, hogy igénybe vegye az Intézményben rendel-
kezésre allo eszkozoket, 1étesitményeket.

Az ellatottak az alabbi feltételekkel hasznalhatjdk az Intézmény eszkozeit, 1étesitményeit:

- Klubszoba, kozosségi helyiség

A klubszobat, kozosségi helyiséget a lakok egész nap szabadon hasznalhatjak.

A koz0s helyiségben az esti lepihenést kdvetden a lakok csak ugy tartézkodhatnak, hogy azzal
a tobbi lako pihenését ne zavarjak.

A klubszoba berendezéseit a lakok szabadon hasznalhatjak, de tigyelniiik kell arra, hogy a
miszaki berendezéseket szakszeriien kezeljék, a TV, vided, radio, szamitogép stb. miikodteté-
se az el6irasoknak megfelelden torténjen.

A klubszobdban taldlhaté TV haszndlata nem zavarhatja a tobbi lak6é nyugalmat. Este 20.00
oOra utdn csak nagyon csendesen szabad lizemeltetni, ennek be nem tartdsa esetén a gondozond
figyelmezteti a TV-t néz6 gondozottat a pihen6idé tiszteletben tartasara. Felszolitas esetén
azonnal mérsékelni kell a TV késziilék hangerjét.

- Ko6z0s tisztalkodo helyiség
A helyiséget az ellatottak egész nap hasznalhatjak.

- K6z6s hiité
A lakok hasznalhatjak az Intézmény ko6zos hiitészekrényét. A hiitészekrényben kiilon tarolo-

edényben, egyedi azonositassal lehet elhelyezni ételt, italt.

- Udvar
A lakok az udvart egész nap szabadon hasznalhatjak.

Az intézmény teriiletén dohanyozni csak a kijeldlt helyen szabad.

1.5. A lakdészobak hasznalati rendje

Az esti lepihenés utan a lakdszobaban 1év televizid és/vagy radid hasznalata a szobatarsak
egyértelmi, k6zos beleegyezésével torténhet.

Az Otthon lakdja mas lakok altal hasznalt lakdszobaban csak az ott lakok egyiittes beleegye-
zésével tartozkodhat.

A lakészobakban dohényozni tilos.
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1.6. Alkohol, kabito és bodito szerek fogyasztasara, tarolasara vonatkozo szabalyok

Az Iddsek Otthonaban alkohol arusitésa tilos. Az Intézményben az ellatottak kulturalt és alka-
lomszer(i alkoholfogyasztasa nem tiltott. Az alkoholfogyasztas az Intézmény rendjének, a
lakok nyugalmanak érdekében korlatozhato.

1. Tomény (égetett szesz) tarolasa és fogyasztasa TILOS!

2. Sor, bor, esetenként pezsgd alkalmankénti fogyasztasa megengedett.

3. Tarolhato mennyiség: Sor, bor, pezsgd: 1 liveg
Az Intézmény dolgozdi szamara az Intézmény teriiletén, valamint az Intézmény altal szerve-
zett Intézményen kiviili programok alkalméval tilos az alkoholfogyasztas.

Az Intézmény dolgozdi és ellatottai szamadra tilos az Intézményben, illetve az Intézményen
kiviili szervezett programokon kabito és bodito szerek fogyasztésa, illetve az Intézményben az
ilyen allapotban valdé megjelenés és tartozkodas, valamint az ilyen szerek Intézménybe valo
bevitele.

1.7. Tiiz- és balesetvédelmi szabalyok

Az intézményvezetd gondoskodik arrol, hogy az Intézmény dolgozoi és ellatottjai megismer-
jék a tliz- és balesetvédelmi szabalyokat. Ennek sordn az Intézmény megszervezi a rendszeres
oktatast, az oktatds tényét naploban rogziti. Az uj belépokkel az intézményi jogviszony, illet-
ve a munkaviszony kezdetekor meg kell ismertetni a vonatkozo6 szabalyokat.

Az egyes helyiségekben kifliggesztésre keriilnek az oda vonatkozo specialis tliz- és balesetvé-
delmi eldirasok.

Az ellatottak és az Intézmény dolgoz6i, valamint az Intézményben tartézkodo tovabbi szemé-
lyek szaméra dohanyozni csak az arra kijelolt helyen szabad. A dohéanyzasra kijelolt helyek
tablaval megjelolésre keriilnek.

1.8. Lakogyiilés

Az Idések Otthona igazgatdja évente legalabb két alkalommal lakogytilést tart, melyen tajé-
koztatast ad a lakok részére az Intézmény miikodésérdl (életérdl, eseményeirdl és a terveirdl).
A lakogytilésen az Iddsek Otthonanak lakéi szabadon elmondhatjak véleményiiket €s javasla-
taikat.

1.9. Allattartas

Az Intézményben, valamint az Intézmény udvaran hdzi kedvenceket tartani tilos. Higiéniai
okokbdl tilos haziallatok, illetve egyéb allatok (pl. galambok) etetése az Intézmény épiiletének
kozvetlen kozelében.

1.10. Az ellatott kotelezettségei

Az ellatott kotelessége, hogy:
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- betartsa a hazirendben foglaltakat, kiilonos tekintettel arra, hogy tobbi lakotarsa joga-

it ne sértse;

- egészségiigyi allapotahoz igazodva — kdzremiikddjon sajat lakokodrnyezetének, lako-

szobajanak, valamint az altala hasznalt eszk6zoknek a rendben tartasaban, az egyes

programok, foglalkozasok elékészitésében, lezarasaban kozremiikodjon;

- az

Intézményhez tartozo teriiletek hasznalati rendjét betartsa;

- 6vja sajat €s lakotarsai testi épségét, egészségét, elsajatitsa és alkalmazza az egészsé-

get és biztonsagot védo ismereteket, tovabba haladéktalanul jelentse az apoldi felada-

tokat ellatd személynek, ha magat, lakétarsait, az Intézmény alkalmazottait vagy ma-

sokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet, illetve balesetet, rosszullétet észlel, to-

vabba — amennyiben allapota lehetévé teszi — ha megsériilt; rosszul van,

- oOvja az Intézmény létesitményeit, felszereléseit,

- az Intézmény eszkozeit, berendezéseit, kozosségi helyiségeit rendeltetésszerlien

hasznalja.

Az ellatott takaritasi, tisztantartasi feladatai:
- lakorészének rendben tartasa, és
- az intézményi takaritdsok kozti iddszakban a sziikséges takaritasi feladatok ellatasa.

Az Intézmény végzi a kdvetkez0 takaritasi, tisztantartasi feladatokat:

- lakrészek takaritasa heti két alkalommal,

- szeméttarolo edények iiritése naponta,

- k6z0s helyiségek takaritasa naponta,

- a tisztalkodasi helyiségek takaritasa naponta két alkalommal: a reggeli és az esti tisztalkodas
utan.

2. Az Intézmény napirendje

Az Intézményben a felkelés idopontja korlatozas ala nem keriil. Javasolt felkelési id6 7 ora
A korabban keldknek tgy kell viselkedniiik, kozlekednitik, a lakoszobat, illetve a kozosségi
helyiséget hasznalniuk, hogy azzal a még pihend lakokat ne zavarjak.

A javasolt felkelési iddpontot kdvetden a lakoknak szabadon, az elvarhat6 toleranciaval kell
alkalmazkodniuk a még pihend lakokhoz.

A felkelést kovetden a lakok gondoskodnak az dgynemiijiik szelldztetésérdl, a beagyazasrol,
elvégzik a reggeli tisztalkodast, és feldltoznek.

A reggeli idOpontja: 7,30-9 6ra kdzott van.

A reggelit az étkezOben lehet elfogyasztani.

Az ebéd iddpontja:12-13,30 o6ra kozott van.
Az ebédet az étkezOben lehet elfogyasztani.

A vacsora idépontja: 17-18 6ra kdzott van.
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A vacsorat az étkezOben lehet elfogyasztani.

A jaroképtelen, fekvd betegek szdmara az étkezést a lakdszobaban kell lehetévé tenni, vala-
mint az Intézményben gondoskodni kell arrdl, hogy az étkezéshez a laké a sziikséges segitsé-
get megkapja.

Az Intézményben a lepihenés idOpontja korlatozas ala nem keriil. A lepihenés javasolt id6-
pontja 20 ora.

Az ennél késobb fekvoknek ugy kell viselkedniiik, hogy azzal a mar pihend lakokat ne zavar-
jak.

A lakok napirendjliket sajat igényeiknek megfelelden alakitjak - de figyelembe kell vennitik a
hazirendben meghatarozottakat.

1.
Az intézményben élok testi épségére veszélyt jelento targyak, ezek
birtoklasanak feltételei, illetve ellenorzése

Az Otthon lakdinak személyes biztonsaga, az Otthon elektromos halézatanak védelme
valamint a szigoru tiizvédelmi szabalyok betartasa érdekében nagy teljesitményi (2
kilowattnal nagyobb) elektromos fogyaszté hasznalata a lak6szobakban szigoruan tilos.
Az Otthonba otthonvezetdi egyeztetést kovetden kizarolag kifogastalan allapotban 1évé, 2
kw-nal kisebb teljesitményii szabvanyos elektromos berendezések és kiegészitoik hozta-
tok be. ( pl. hajszarito )

A szobdkban és lakrészekben szigortian tilos barmilyen géziizemi fiitd, vagy f6z0eszkozt,
hazilag barkacsolt elektromos eszkdzoket (pl: hosszabbitd kabel) €s kiegészitdiket tartani
illetve hasznalni! Az otthonvezetd engedélye nélkiili elektromos berendezések hasznalata
veszélyezteti az Otthon lakoinak biztonsagat €s a Hazirend sulyos megszegésének mindsiil.

Lakdszobakban tlizgytjtasra alkalmas eszkozt hasznalni tilos.

Lakoszobakban veszélyes szard illetve vagd eszkozoket tarolni tilos. Ilyen eszkozok
hasznalata kizarolag gondozond foglalkoztatd illetve egyéb munkatarsak feliigyeletével
torténhet

V.
Az Intézménybol valo eltavozas és
az Intézménybe valo visszaérkezés rendje

1. Altalanos szabalyok
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A lakdk személyes szabadsdga nincs korlatozva, de az attekinthetd intézményi mitkodés
érdekében a lakoknak be kell tartaniuk az alabbi szabalyokat:

A lakok az Intézménybdl
,.kimend”-re, illetve
szabadsagra mehetnek.

Kimend: az alkalmanként 24 orat el nem €ré Intézményen kiviili tartozkodas.
Szabadsag: az alkalmanként 24 orat elér6 vagy meghaladoé Intézményen kiviil tartozkodas.

2. A kimendre és szabadsagra vonatkozo kozos szabalyok

A lakoék barmikor szabadon elhagyhatjak az Intézményt. Az eltavozas csak akkor tagadhato
meg, ha a kezeldorvos - az ellatott egészségi allapota miatt - az eltdvozast nem javasolja.

Az Intézmény lakdinak nyugalma érdekében az Intézmény 7 6ra és 19 ora kozott hagyhatd el.
Ezen id6intervallumon kiviil csak nagyon indokolt esetben hagyhato el az Intézmény.

A lako koteles eltdvozasi szandékat - azaz azt, hogy nem kivanja igénybe venni az intézményi
ellatast - ,valamint annak varhaté idGtartamat az eltavozas el6tt 2 nappal bejelenteni. A
bejelentést az intézményvezetd felé kell megtenni.

Amennyiben az Intézmény lakdja tavolléte sordn nem tud, vagy nem akar az eldre megbeszElt
id6épontra visszatérni, koteles az Intézmény vezetdjét, vagy az altala megbizott személyt errdl

tajekoztatni.

Indokolatlan tdvolmaradasnak mindsiil az el6zetesen be nem jelentett tadvolmaradas, illetéleg
ha a lako visszaérkezésének akadalyat 24 6ran beliil nem jelenti be.

Nem mindsiil indokolatlan tavolmaradasnak, ha a laké neki fel nem rohatdé okbdl marad
igazolatlanul tavol.

3. A kimenére vonatkozé szabalyok

A kimendre tavozott lakod koteles az eldre bejelentett tavolléti 1d6 lejarataig visszaérkezni az
Intézménybe. Visszaérkezésérdl tajékoztatnia kell az intézményvezetd altal kijeldlt személyt.

A kimend engedélyezhetd idOpontjai:
- a hét barmely napjan 7-19 6raig

4. A szabadsagra vonatkozo szabalyok
A szabadsagra torténd eltavozas az altalanos szabalyokon tal akkor engedélyezhetd a lako

szamara ha biztositott
- a megfeleld lakhatasi hattér (lakas, csalad stb.),
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- az apolasi feladatok ellatasa is, amennyiben a beteg apolasra szorul.

A szabadsagra torténd eltavozas tényét az intézményvezetd vagy az altala kijelolt személy
bejegyzi a jelenléti ivbe.

A szabadsagra eltavozott lakonak az elb6zetesen bejelentett idépontban vagy az elétt, a
lakotarsak zavarasa nélkiil kell visszatérnie.

A laké a visszaérkezését koteles bejelenteni az Intézmény vezetdjének, ill. az altala
megbizott személynek.

V.
Az ellatasban részesiilo személyek egymas kozotti, valamint
a hozzatartozoikkal valo kapcsolattartasanak szabalyai

1. Az ellatottak egymas kozotti kapcsolattartasanak szabalyai
Az cllatasban részesiilok egymas - kiilondsen a hazirendben is meghatarozott - jogainak,
valamint, az altalanos etikai és viselkedési normak tiszteletben tartasa mellett, 1ényeges

korlatozasok nélkiil, szabadon tarthatjak a kapcsolatot lakdtarsaikkal.

Az egymas kozotti kapcesolattartas soran azonban be kell tartani a ,,II. Az egyiittélés
szabalyai” cimii részben leirtakat.

2. A lakok és hozzatartozoik, latogatoik kapcsolattartasanak szabalyai

Az ellatast igénybe vevonek joga van csaladi kapcsolatainak fenntartasara, rokonok, latogatok
fogadasara.

2.1. A latogatas
A lakokat a hozzatartozoik €s egyéb latogatdik a latogatasi idében latogathatjak.
A latogatasi 1d6: 13 oratol 19 ordig tart.
A lakok a latogatokat a latogatasi id0 alatt az alabbi helyeken fogadhatnak:
- lakrésziikben,
- a k6zosségi helyiségben (klubszobaban, étkezdben)

- az udvaron stb.

A latogatok a latogatds kezdetekor kotelesek érkezésiiket az Intézmény apolasi-gondozasi
feladatait ellat6 dolgozojanak jelezni. Az Intézmény dolgozdja a latogatas tényét feljegyzi.
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Latogatasi idén kiviil 1atogatd csak az igazgato eldzetes engedélyével, illetve nagyon indokolt
esetben fogadhato.

A latogatok fogadasa soran figyelemmel kell lenni az Intézményben €16 mas személyek
nyugalmara.

Ejszaka az épiiletben idegen nem tartézkodhat, az Intézményben dolgozo joga és kotelessége,
hogy a vendégeket felkérje a tdvozasra.

Az intézményvezetd a latogatas rendjét szandékosan és sulyosan megzavard személyekkel
szemben a kovetkezd intézkedést teheti:

- felhivja az érintetett a tavozasra,

- meghatarozott idGtartamra eltilthatja az Intézménybe vald belépéstol.
Az Intézmény latogatasi rendjét szandékosan ¢és stlyosan megzavard személy az, aki a
masodszori tajékoztatas és figyelmeztetés ellenére sem tartja be a latogatasi idét illetve, aki
viselkedésével (hangoskodasaval stb.) zavarja a tobbi latogatot, a lakok nyugalmat,
napirendjét.

A latogatok a latogatasi idén kivil is - elére meghirdetett alkalmakkor - kapcsolatot tarthatnak
az ellatast igénybe vevdvel. Ilyen alkalmak jellemzden a kovetkezok:

- Intézmény rendezvényein, valamint

- az Intézmény miikodésével kapcsolatos forumok stb.

2.2. Kapcsolattartas telefonnal

A lako az Intézmény vezetékes telefonjanak igénybevételével a mindenkori postai dijszabas
szerint telefonalhat.

A lakoknak lehetéségiik van arra, hogy mobiltelefon segitségével kapcsolatot tartsanak az
Intézményen beliil és kiviil.

A mobiltelefonon torténd beszélgetéskor tligyelni kell a késziilék kulturdlt, masok zavarasa
nélkiili hasznalatara.

VI.
Az Intézménybe beviheto személyes hasznalati targyak

Az ellatottak az Intézménybe az Otthon elhelyezési, raktarozasi nehézségei miatt csak
korlatozott mennyiségben hozhatnak magukkal személyes targyakat, valamint hasznalati
targyakat.
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Az Intézménybe korlatozas nélkiil behozhat6 személyes hasznalati targyak:
- személyes ruhazat és labbeli,

- tisztalkodo szerek,

- személyes haszndlatra szant kisebb eszk6zok (pl.: evéeszkdz, pohar stb.),
- szem¢élyi hasznalati targyak (pl. 6ra, villanyborotva, kisradio kis TV, stb.),
- lakoszobak diszitésére szant kellékek (pl. cserepes viragok, képek stb.),
-pléd, kisparna, kisszonyeg,

Az Intézménybe az intézményi €lethez sziikséges, azzal 6sszefiiggd személyes targyak az
alabbiak szerint vihetéek be:

Személyes targy megnevezése: A bevihet6 targy nagysaga, mennyisége:
- Rokkantkocsi, tolokocsi, jarokeret és - Korlatozas nélkiil, ha annak hasznalata az
egyeb gyogyaszati segédeszkozok, ellatott szamara sziikséges

- Ejjeli 1ampa

- Ejjeliszekrény, - Csak kis méretii

- Fali polc - Csak kis méretli

Az Intézménybe az Otthon igazgatdjanak beleegyezésével behozhato targyak:

- motorbicikli,

- kerékpar,

A Dbehozott, személyes hasznalatban tartott targyak, értékek megOrzésére, megdvasara az
Intézmény vezetdsége ¢és személyzete fokozott figyelmet fordit. A lakok kotelessége a
személyi tulajdonok védelme, Orzése, tiszteletben tartasa.

Az Intézmény feleldsséget csak az értékmegdrzési szabalyoknak megfelelden leadott pénzért,
targyakért, értékekeért vallal.

A személyes haszndlatban 1év targyakért els6sorban tulajdonosuk felel.

A vagyonvédelmi szempontok érvényesiilése érdekében javasolt, hogy az ellatottak csak a
személyes sziikségletiiknek megfeleld mértékben tartsanak maguknal pénzt, értéktargyakat.
Az ellatottak a személyes hasznalatukban 1évé targyaikat nem helyezhetik ki a kdzos
helyiségekbe, ugyanakkor a kozos helyiségek berendezéseibdl sem lehet a sajat szobakba,
lakrészekbe targyakat bevinni.

Indokolt esetben az Intézmény igazgatdja irasban engedélyt adhat az Intézmény tulajdonat
képezd butor lako részére torténd kdlcsonzésére.

Az Intézménybe az ellatottak altal behozott személyes targyak koziil veszélyesnek a
kovetkezOk mindsiilnek:

elektromos berendezések koziil: hajszaritd

tovabbi eszkozok: Kések, ollok, gyufa, ongytjto

Elektromos berendezéseket az ellatottak csak az intézményvezetd beleegyezésével tarthatnak

maguknal. Az ellatottnak gondoskodnia kell arrdl, hogy elektromos berendezései mindig jo
miiszaki allapotban legyenek, s azokat rendeltetésszertien hasznalja.
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Az Intézmény vezetdje €vente tobb alkalommal ellendriztetheti az elektronikus eszk6zok
muszaki allapotat. Amennyiben az ellendrzéskor, illetve egyéb koriilmények alapjan
nyilvanvalova valik, hogy az eszkdz tlizveszélyes, illetve érintésvédelmi szempontbol nem
megfeleld, az ellatott a hasznalati targyat nem tarthatja maganal.

VII.
Az érték- és vagyonmegOrzésre atvett targyak atvételének és kiadasanak
szabalyai, pénz- és értékkezelés

1. Az érték- és vagyonmegorzésre atvett targyakrdl az Intézmény vezetdje tételes felsorolas
alapjan atvételi elismervényt készit, és annak egy példanyat atadja az ellatast igénybe
vevonek, illetve torvényes képviseldjének. Az értéktargyak atadasat és atvételét két tant
jelenlétében kell elvégezni. Az értéktargyak biztonsagos megdrzésérdl az Intézmény vezetdje
gondoskodik.

2. Az ellatast igénybevevotol atvett készpénzt - elsGsorban az ellatast igénybe vevd, illetve
torvényes képvisel6je meghatalmazasa alapjan — 50.000 ft-ig az Intézményben, azon feliil
pénzintézetben kell megdrizni.

3.Az Intézmény a lakok megOrzésre atadott pénzét, értékpapirjait és értéktargyait letétként
kezeli.

4. A lakok készpénzét az Intézmény pancélszekrényében Orzi, a biztonsag novelése
érdekében.

5.A készpénz betétben valod elhelyezésérdl az ellatott vagy hozzatartozdja /képviseldje
gondoskodik. Az ellatast igénybe vevd, illetve térvényes képviseldje meghatalmazéasa alapjan
az Intézmény vezet6je gondoskodik. A készpénz betétben torténd elhelyezéséig azt az
ellatottak pénzkezelési szabalyzataban foglaltak szerint kell kezelni.

6.A letétek kezelése az ellatottak pénzkezelési szabalyzatdban foglaltak szerint torténik.
7.A letéteket kezeld pénztaros (a Gondozasi Kozpontban az intézményvezetd, illetve €So-

portvezetd apold )a lakoktol atvett pénzt €s egyéb értéket kivansagra barmikor — legkésdbb 2
munkanapon beliil — kiadja a tulajdonosanak.
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VIII.
A ruhazattal, textiliaval, tisztalkodo szerekkel valé ellatas, valamint a ruha-
zat és textilia tisztitasanak és javitasanak rendje

1. A ruhazat és a ruhazattal valo ellatas

Az intézményi ellatottaknak megfeleld6 mindségli ¢és az évszakhoz, az iddjarashoz igazodo,
apolt, tiszta oltozettel kell rendelkezniiik. Az intézményi ellatottak kulturalt 6ltozkodését az
intézményi ellatdsban kozvetleniil kozremiikodd dolgozok kotelesek segiteni.

Az intézményi ellatott az Intézményben a sajat ruhazatat hasznalja.

Ha az ellatott nem rendelkezik
- elegendo, illetve
- megfeleld
sajat ruhazattal, akkor az Intézmény biztositja szamara a kovetkezd6 ruhdzatot:
- legalabb harom valtas fehérnemii és haloruha,
- az ¢vszaknak megfeleld, legalabb két valtas felsdruhazat és utcai cipd — sziikség
szerint mas labbeli.

Az intézményi ellatott nem kotelezhetd arra, hogy az Intézmény altal biztositott ruhazatot
hasznalja.

Az Intézmény altal juttatott ruhdzat osszetételérdl, mennyiségérdl az intézményvezetd dont.

Az intézményvezetd a dontése meghozatala el6tt konzultal az érintett személy ellatasaban
kozremiikodokkel, meghallgathatja az érintett személy véleményét, igényét.

A ruhézat cseréje, potlasa
- fehérnemi és haléruha esetében sziikség szerint, azok elhasznaléddsanak figyelembe
vételével torténik ugy, hogy a minimalis mennyiség az ellatott részére mindig
rendelkezésre alljon,
- a fels6ruhazat és cipd, valamint a sportruhazat vonatkozasaban beszerzésre, potlasra
az évszaknak megfelelden, valamint a meglévd ruhazat elhasznalodasa szerint keriil
SOr.

Az Intézmény altal biztositott ruhazat az Intézmény tulajdonat képezi. Az ellatott a ruhat csak

hasznalni, viselni jogosult. A ruhdzatot el nem idegenitheti.

2. Textilia és a textiliaval valo ellatas

Az intézményi ellatottaknak megfelelé —mindségli ¢és mennyiségii textiliaval Kkell
rendelkezniiik. Az Intézményben kozvetleniil az ellatottakkal foglalkozd személyek kotelesek
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kozremiikodni a textiliaval kapcsolatos ellatasi feladatok végrehajtasaban, a megfelelden
tiszta, kulturalt, higiénikus kornyezet megtartasaban.

crer

Ha az ellatott nem rendelkezik
- elegendo, illetve
- megfeleld
sajat textiliaval, akkor az Intézmény biztositja szdmara a kovetkezd textilidkat:
- legalabb 3 valtas agynemii,
- a tisztalkodast segitd harom valtas textilia.

Az Intézmény altal juttatott textilia
- Osszetételérol,
- mennyiségérdl az intézményvezetd dont.

Az intézményvezeté dontése meghozatala el6tt konzultal az érintett személy ellatasaban
kozremitkodokkel, meghallgathatja az érintett személy véleményét, igényét.

Az Intézmény 4altal biztositott textilia az Intézmény tulajdonat képezi.

3. Tisztalkodo szerek, eszkozok

A tisztalkodasi szerekkel vald ellatas célja, hogy az ellatottak szamara folyamatosan
biztositva legyen a tisztalkodas lehetdsége.

Az ellatott dontése alapjan a sajat tisztalkodo szereit, eszkozeit is hasznalhatja.

Az Intézmény kozvetleniil is segitheti a sajat tisztadlkodd eszk6zok beszerzését. Ennek rendjét
az ellatottakkal kozvetleniil kapcsolatot tartd személyek ismertetik, illetve kifiiggesztésre
Keril a hirdetdtablara.

Amennyiben az ellatott nem rendelkezik tisztalkodo szerekkel, eszkozokkel, ugy az
Intézmény biztositja az ellatott szdmara az alapvetd tisztalkodo szereket és eszkozoket.

A tisztalkodo szerek és eszk6zok Osszetételérél, mennyiségérol az intézményvezetd az ellatott
igényeinek ismeretében dont.

Az ellatott részére az Intézmény biztositja az elézéekben meghatarozottakon kiviil azokat a
tovabbi személyes higiéniai anyagokat, eszkozoket, melyekkel az ellatott nem rendelkezik.
Azokndl az intézményi ellatottaknal, akik a tisztalkodasi tevékenységben nem 06nallok, az

Intézmény dolgozoi segitik a napi tisztalkodasi feladatok ellatasat, illetve egyéb személyi
higiénés tevékenységek elvégzését pl.: haj- és koromapolas, borotvalas stb.
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4. A ruhazat és textilia tisztitasanak és javitasanak rendje

Az Intézményben ellatottaknak tiszta, megfelelé mindségli ruhdzattal és textiliaval kell
rendelkezniiik. (Lasd ezen fejezet 1-3. pontjat.)

Az ellatottnak sajat ruhazata és textiligja tisztitdsarol és javitasarél magéanak Kell
gondoskodnia.

Az Intézmény gondoskodik az ellatottak sajat, illetve Intézmény altal biztositott ruhézatanak,

crer

gondoskodni.

Az intézményi ellatottakkal kézvetlen kapcsolatban 1évd, az ellatdsban kozvetlentil kozre-
mikodé dolgozok gondoskodnak az elszennyezddott textilia legalabb naponkénti
Osszegyljtésérol, valamint a tiszta ruhdzat €s textilia rendelkezésre bocsatasarol.

Az Intézmény feladata, hogy a mosasra, tisztitasra atvett ruhakon, textilidkon a mosast,
tisztitast kovetbden a sziikséges javitasi feladatokat elvégezze.

Az Intézmény a mosasi, tisztitasi, javitasi és vasalasi feladatokat sajat szervezésben végzi el.
A csak vegyileg tisztithatdo ruhanemi tisztittatasardl kiilsé szolgéltatd igénybevételével gon-
doskodnak.

IX.
Az intézményi jogviszony megsziinésének szabalyai

A személyes gondoskodast nyujtd szocialis ellatdsok megszintetése az 1993/I1l.a szocidlis
igazgatasrdl és szocialis ellatasokrdl sz616 torvény értelmében

100. §— Az intézményi jogviszony megsziinik

a) az intézmény jogutdd nélkiili megsziinésével,

b) a jogosult halalaval,

€)= a hatéarozott idejii intézeti elhelyezés esetén a megjelolt idotartam lejartaval, kivéve, ha
e torvény rendelkezései alapjan az elhelyezés idétartamat meghosszabbitjak,

d)= a 94/C. § szerinti megallapodas felmondaséval.

101. §= (1) A 94/C. § szerinti megallapodast

a) az ellatott, illetve torvényes képviseldje indokolas nélkiil,

b) allami fenntartast intézmény (szolgaltatd) esetén az intézményvezetd (szolgaltatd veze-
téje) a (2) bekezdés szerinti esetekben,

C) egyhazi fenntartasu és nem allami fenntartasu intézmény (szolgaltato) esetén a fenntartd
vagy az altala megbizott személy
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ca) alapszolgaltatas esetén barmikor,

cb) bentlakasos intézményi ellatas esetén a (2) bekezdés szerinti esetekben
irasban mondhatja fel.

(2) Az (1) bekezdés b) pontja és c) pont cb) alpontja szerinti felmondasnak akkor van he-
lye, ha

a) az ellatott masik intézményben torténd elhelyezése indokolt vagy tovabbi intézményi el-
helyezése nem indokolt,

b) az ellatott a hazirendet silyosan megsérti,

C) az ellatott, a torvényes képviseléje vagy a téritési dijat megfizetd személy téritésidij-
fizetési kotelezettségének - a 102. § szerint - nem tesz eleget,

d)= az ellatott jogosultsaga megsziinik.

(3) A felmondasi 1d6, ha a 94/C. § szerinti megéllapodas masként nem rendelkezik

a) alapszolgaltatas esetén tizendt nap,

b) bentlakasos intézmény esetén harom hoénap.

(3a)= Ha a jogosultsag jogszabalyvéltozas miatt szlinik meg, alapszolgaltatis esetén a
megallapodast a jogszabalyban megjelolt idoponttal a (3) bekezdés a) pontja szerinti id6tar-
tamon beliil is fel lehet mondani.

(4) Az (1) bekezdés b) pontja szerinti esetben, ha a felmondas jogszerliségét az ellatott, a
torvényes képviseldje, a téritési dijat vagy az egyszeri hozzajarulast megfizeté személy vitat-
ja, az arrodl szolo értesités kézhezvételétol szamitott nyolc napon beliil a fenntartéhoz fordul-
hat.

(5) Birosagtol kérhetd

a) az (1) bekezdés a) pontja szerinti felmondas jogellenességének megallapitasa, ha azt a
fenntart6 vitatja,

b) az (1) bekezdés c) pontja szerinti felmondas jogellenességének megallapitasa, ha azt az
ellatott, a torvényes képviseldje, a téritési dijat vagy az egyszeri hozzdjarulast megfizetd sze-
mély vitatja,

C) a (4) bekezdés szerinti fenntartoi dontés jogellenességének megallapitasa, ha azt a (4)
bekezdés szerinti személyek valamelyike vitatja.

(6) A (4) és (5) bekezdés szerinti esetben az ellatast valtozatlan feltételek mellett mindaddig
biztositani kell, amig a fenntarté nem dont, illetve a birdsag jogerds hatarozatot nem hoz.

(7) A (4)-(6) bekezdésben foglaltakrol az (1) bekezdés b) és c) pontja szerinti felmondasban
tajekoztatast kell adni.

(8) Ha az intézményi jogviszonyt beutald hatarozat alapozza meg, a jogviszonyt a beutald
szerv sziinteti meg, kivéve, ha beutald hatarozatot olyan 6nkormanyzat hozta, amely mar nem
fenntartdja az intézménynek.

102. §= (1) Az ellatott, a torvényes képviseldje vagy a téritési dijat megfizetd személy a té-
ritésidij-fizetési kotelezettségnek nem tesz eleget, ha

a) hat honapon at folyamatosan téritésidij-tartozas all fenn, és az a hatodik honap utolsd
napjan a kéthavi személyi téritési dij 6sszegét meghaladja, és

b) vagyoni, jovedelmi viszonyai lehet6vé teszik a téritési dij megfizetését.

(2) Ha az ellatott, a torvényes képviseldje vagy a téritési dijat megfizetd személy vagyoni,
vonatkozo kotelezettségnek nem tud eleget tenni, kdteles az intézményvezetdnél rendkiviili
jovedelemvizsgalat lefolytatasat kezdeményezni. Az intézményvezetd a jovedelemvizsgalatot
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- ideértve a 68/B. § és a 117/B. § szerinti esetet is - a 119/C. § szabdlyai szerint lefolytatja, és
a személyi téritési dijat a jovedelemvizsgalat eredményének megfelelden allapitja meg.

(3) Ha az ellatott, a torvényes képviseldje vagy a téritési dijat megfizeté személy nem kéri a
(2) bekezdés szerinti jovedelemvizsgalat lefolytatasat, az (1) bekezdés b) pontja alkalmazasa-
ban ugy kell tekinteni, hogy vagyoni, jovedelmi viszonyai lehetévé teszik a téritési dij megfi-
zetéset.

(4) Ha harom hoénapon at téritésidij-tartozas all fenn, az ellatottat, a tdrvényes képviselot
vagy a téritési dijat megfizetd személyt irasban tajékoztatni kell a felmondas lehetdségérdl,
annak kezdd idépontjarol, valamint a (3) bekezdésben foglaltakrol.

(5) A 101. § (2) bekezdés c) pontja és ez a § nem alkalmazhat6, ha a 119. § (2) bekezdése
szerint jelzalogjog-bejegyzés tortént a kotelezett ingatlanvagyonan.

103. § Az intézményi jogviszony megsziinése esetén az intézmény vezetdje értesiti a jogo-
sultat, illetve torvényes képvisel6jét

a) a személyes hasznalati targyak és a meg6rzésre atvett értékek, vagyontargyak elvitelének
hataridejérdl, rendjérol és feltételeirdl;

b) az esedékes, illetve hatralékos téritési dij befizetési kotelezettségérol,

C) az intézménnyel, illetve a jogosulttal szembeni kovetelésrol, karigényr6l, azok esetleges
elSterjesztési és rendezési modjarol. =

104. §~ Ha a jogosult kiskora vagy cselekvOképességében a szocidlis ellatas igénybevéte-
lével Osszefiiggd jognyilatkozatok tekintetében részlegesen korlatozott személy vagy a cse-
lekvoképességet teljesen korlatozd gondnoksag alatt all, a 95-100. §-ban szabalyozott, jogi
kovetkezményekkel jaro cselekmények €s jognyilatkozatok tekintetében a hozzatartozora vo-
natkozo rendelkezéseket a torvényes képviseldre kell alkalmazni.

A hazirend sulyos megsértése az aldbbi szabalyozasok figyelmen kiviil hagyasa, illetve tuda-
tos megszegése.

Az egyiittélés szabalyai, Az intézményben ¢él6k testi épségére veszélyt jelentd targyak, ezek
birtoklasanak feltételei, illetve ellendrzése, Az Intézménybdl valo eltdvozas €s az Intézmény-
be vald visszaérkezés rendje Az ellatasban részesiilé személyek egymas kozotti, valamint a
hozzatartozoikkal vald kapcsolattartasdnak szabalyai, Az Intézménybe bevihetd személyes
hasznalati targyak, Az érték- és vagyonmegOrzésre atvett targyak atvételének és kiadasanak
szabalyai, pénz- és értékkezelés, A ruhdzattal, textilidval, tisztdlkodo szerekkel valo ellatas,
valamint a ruhazat és textilia tisztitdsdnak és javitdsdnak rendje, Az egyéni és kdzosségi val-
lasgyakorldsra vonatkozé szabalyok

Tulzott alkohol fogyasztés, agressziv viselkedés

Amennyiben az ellatott tettleg bantalmazza ellatott tarsat illetve a személyzet tagjat, az
intézményi jogviszony azonnali megsziinését vonja maga utan.

X.
Az egyéni és kozosségi vallasgyakorlasra vonatkozo szabalyok

Az Intézményben lakok vallasukat szabadon gyakorolhatjak, ennek érvényre jutasat az Intéz-
mény minden eszkozzel eldsegiti.
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Az Intézmény lehetdséget biztosit a kiilonféle vallasi felekezetek papjainak, képviseldinek,
lelkészeinek a lakokkal valo eseti, és rendszeres talalkozasara, valamint a folyamatos
kapcsolattartasra.

A lakok a sajat lakdszobajukban, illetve az Intézmény kozosségi helyiségeiben szabadon
fogadhatjak a felekezetek képviseldit, egyéni vallasi-lelki sziikségletekhez (pl.: gyonas) a
zavartalan kortilményeket az Intézmény lehetdségeihez mérten biztositja.

A koz06sségi vallasgyakorlat szinhelye: Tarsalgo illetve lakszoba —személyes talalkozaskor
idépontja: Minden els6 péntek, illetve igény szerint

Az Intézményben kotelez6 a lakok vallasi  hovatartozasanak tiszteletben tartasa,
vallasgyakorlasanak eldsegitése.

XI.
Az Intézmény alapfeladatat meghalado6 programok, szolgaltatasok

Az Intézmény alapfeladatat meghalad6 programok, szolgéltatasok kore:
- kulturalis programok,

- kirandulasok,

- gyogytorna,

- fodrasz

- pedikiir, manikiir

Ezek eseti szervezése, illetve sziikség esetén rendszeres vagy végleges biztositdsa soran az
Intézmény figyelembe veszi a lakok igényeit.

Az Otthon az alapfeladatdhoz nem tartozd szolgaltatasokért, programokért az adott
szolgaltatas vagy program onkoltségének megfeleld 0sszegl téritést kérhet az ellatast igénybe
vevoktol.

A programok és szolgaltatdsok igénybevételi lehetdségérdl, a fizetendd téritési dijakrdl az
Intézmény rendszeres szobeli, illetve - a kozosségi helyiségek hirdetd tablain - irasbeli
tajékoztatast nyujt.

XIl.
A téritési dij

Az igénybevett Idosek Otthona ellatasért téritési dijat kell fizetni.
Az ellatasért fizetend6 személyi téritési dij

3.1/ Az intézményi téritési dijat a Fenntartd a szolgaltatasi 6nkoltség mértéke alapjan

allapitja meg. Az ellatasért fizetendd személyi téritési dij megallapitasanak alapja az
igénybevev rendszeres havi jovedelme.
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Az ellatast igénybevevd a targyhonapot koveté ho 10. napjaig személyi téritési dijat kell
fizetni.

Az ellatast igényld, az ellatott vagy a téritési dijat megfizeté mas személy irasban vallalhatja a
mindenkori intézményi téritési dijjal azonos személyi téritési dij, vagy a mindenkori
intézményi téritési dij és a szamara megallapithato személyi téritési dij kiilonbozete egy
részének megfizetését legfeljebb 3 év idétartamra, mely idStartam meghosszabbithato.

Az igénybevevd jOovedelemnyilatkozataban vallalta az intézményi téritési dijjal azonos
személyi téritési dij megfizetését, mely vallalasat jelen megallapodasban megerdsit./Az
igénybevevd jovedelemnyilatkozatdban nem vallalta az intézményi téritési dijjal azonos
személyi téritési dij megfizetését?.

Ha az ellatasra jogosult tartasi vagy oroklési szerzodést kotott, a téritési dij fizetésére a tartast
és gondozast szerzddésben vallald a kotelezett. Ebben az esetben a személyi téritési dij az
intézményi téritési dijjal azonos 6sszegli.

Amennyiben nem torténik onkéntes vallalas az intézményi téritési dijjal azonos személyi
téritési dij megfizetésére, ugy az intézményvezetdnek el kell végeznie a jovedelemvizsgalatot.
Az intézményi ellatasért fizetendd személyi téritési dij meghatarozasa soran meg kell
allapitani az ellatast igénylére vonatkozé jovedelemhanyadot. A torvényben eldirt
jovedelemhanyad (80%).

Részosszegl személyi téritési dij esetén — amennyiben az igénybevevo rendelkezik a 1993. évi
III. térvényben meghatarozott értékhatart meghaladd Osszegli pénzvagyonnal, illetve ingatlan
vagyonnal — az intézményi téritési dij és az igénybevevd személyi téritési dij kiilonbozete
részben egészben e vagyon terhére megallapithato.

Tartés bentlakdsos intézményi elldtds esetén, ha az ellatott jelentds pénz- vagy
ingatlanvagyonnal nem rendelkezik, és a téritési dij megfizetését mas személy sem vallalja, de
az ellatottnak van nagykoru, vér szerinti vagy 6rokbe fogadott gyermeke, a jovedelemhanyad
¢s az intézményi téritési dij kozotti kiilonbozet megfizetésére az erre iranyuld megallapodas
alapjan a gyermek koteles. A megallapodas tartalmazza a megfizetendd dijkiilonbozet
Osszegét, a fizetésre vonatkozod szabalyokat és a megallapodds megszegésének
jogkdvetkezményeit. A megallapodast a fenntart6 altal megbizott személy és a gyermek koti
meg. Ha a megallapodas nem jon léte, a fenntartd birdsagtol kérheti a dijkiillonbozet
megallapitasat és fizetését.

A szolgaltatasi 6nkoltségrol, az intézményi téritési dijrol, és a fizetendd személyi téritési dijrol
a szolgaltatd irdsban értesiti az ellatottat, a toérvényes képviseldjét vagy a téritési dijat
megfizetd személyt.

A koltépénz havi Osszege nem lehet kevesebb a targyév januar 1-jén érvényes Oregségi
nyugdij legkisebb Osszegének 20%-anal, ha a téritési dijat tigy allapitottak meg, hogy az
vagyont is terhel, 30%-anal. Legalabb a koltépénz Osszegére kell kiegésziteni az ellatottnak
ezt az dsszeget el nem érd jovedelmét.

A személyi téritési dij 6sszege évente — a fenntartoi felhatalmazas alapjan az intézményvezetd
altal — két alkalommal, vizsgalhato felill és valtoztathaté meg.

! megfeleld aldhtizandd
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A téritési dij feliilvizsgalata soran megallapitott j személyi téritési dij megfizetésére a
jogosult nem kotelezheté a feliilvizsgalatot megel6z6 id6szakra. A feliilvizsgalat alapjan
megallapitott 0j személyi téritési dijrol a szolgaltatd irasban értesiti az ellatottat, a torvényes
képvisel6jét vagy a téritési dijat megfizetd személy a személyt.

3.3./ A gondozott a 2 honapot meg nem halado tavollét idejére a megallapitott személyi téritési dij

20%-at fizeti. A tavolléti napok naptari éves szinten OsszesithetOk. Az ellatast igénybevevo 2
hénapot meghaladd tavolléte esetében korhazi (gyogyintézeti) ellatasa tartamara téritési
dijként a gondozottra megallapitott személyes téritési dij 40%-at, egyéb esetben pedig 60%-at
kell megfizetni.
Ha az ellatott, a torvényes képviseldje vagy a téritési dijat megfizeté személy a személyi
téritési dij Osszegét vitatja, illetve annak csokkentését vagy elengedését kéri, a birdsagtol
kérheti a téritési dij megallapitasat. A birosag jogerds hatarozatdig a korabban megallapitott
téritési dijat kell fizetni.

3.4/ Abban a nem kivant esetben, ha az ellatast igénybevevl a személyi téritési dijfizetési
kotelezettségének nem tesz eleget, tigy a fenntartd az intézményvezetd tajékoztatasa alapjan,
intézkedik a téritési dij hatraléknak a behajtasarol.

XII1.
Az Intézmény dolgozoira vonatkozo specialis szabalyok

Az Intézmény dolgozoja, valamint a dolgozd kozeli hozzatartozoja a lakoval nem kdothet a
lako intézményi jogviszonyéanak fennallasa alatt, illetve annak megsziinést kdvetd 1 évig
-eltartasi szerzddést,

-¢letjaradéki és oroklési szerzodést.

Az Intézmény dolgozdja nem fogadhat el a lakoktol kiilon ellenszolgaltatast az altala ellatott
feladatokért, s kotelessége minden lakod részére ellatni a lako allapotanak megfeleld apolasi,
gondozasi feladatokat.

Az Intézmény dolgozdja kdoteles a lakokkal kapcesolatban tudomasara jutott adatokat titokban
tartani, valamint a lakok személyiségi és a hazirendben meghatarozott egyéb jogait
tiszteletben tartani.

XIV.
A jogosultak érdekvédelme

1. Erdek-képviseleti forum
Az ellatottak a jogaik, érdekeik érvényesitése céljabol érdek-képviseleti forumot
mikodtetnek. Az érdek-képviseleti forum jelen hazirend mellékleteként meghatarozott

szabalyok szerint miikddik. (Az 1.sz. melléklet hatarozza meg az érdek-képviseleti forum
miikddésének és valasztasanak részletes szabalyait.)
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2. Ellatotti 6nkormanyzat
Az ellatottak az érdekeik kozdsségben torténd képviseletére és a kozosségi €letiik megszerve-
zésére — valasztott képviselokbol — ellatotti onkormanyzatot hozhatnak 1étre. Az ellatotti 6n-

korményzat ellatja az Intézmény SZMSZ-€ben, illetve a jelen hazirend 2.sz mellékletében
meghatarozott feladatokat.

XV.
Z.aro rendelkezések

Kelt: Nagymaros, 2021.11.03.

Intézményvezetd
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1. szamu melléklet
Az Erdekképvisleti Forum Miikodési Szabalyzata

Kiilon dokumentumban
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MEGISMERESI NYILATKOZAT

NEV BEOSZTAS DATUM ALAIRAS
SZABONE REVAK MA- INTEZMENYVEZETO
RIA
VARGA ERIKA CSOPORTVEZETO APOLO
ANDRESZ AGNES GONDOZ0
SIMON EVA GONDOZ0
VALENTIN MONIKA GONDOZ0
SZENASINE OSZVALD GONDOZO
MARGIT
ZOLLER JOZSEFNE GONDOZO
BACHORNE FUCHS GONDOZ0
RENATA
HORNICSEK ANDREA GONDOZO
RUDOLF JOZSEF SOFOR-KARBANTARTO
SZENASI ZOLTAN TAKARITO NO
AKOSNE
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