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Hatdlyos: 2021. szeptember 01.




1. INTEZMENYI ADATOK

1.1 Ovodank neve, cime: Nagymarosi Napkoziotthonos Ovoda
2626 Nagymaros, Magyar utca 15.

1.2 Ovodénk telefonszama: 06-27/594-055

1.3 OM azonositoja: 032908

1.4 Székhelye: Nagymarosi Napkoziotthonos Ovoda

2626 Nagymaros, Magyar u. 15.
Telefon: 06-27/594-055

1.5 Intézményvezetod: Hetényi Andrea
1.6 Telephelyek: I; 2626 Nagymaros, Els6évolgy u. 2.
Tel.:06-27/354 302

I1. 2626 Dozsa Gyorgy u. 25.
Tel.:06-27/354-367

1.7 Fenntarto: Nagymaros Varos Onkormanyzata
2626 Nagymaros, Fo tér 5.

2. AZ OVODA MUKODESI RENDJE

2.1. A nevelési év rendje

Az 6vodai nevelési év szeptember 1-tdl a kovetkez6 €v augusztus 31-ig tart.

Az 6vodank junius harmadik hetét6l augusztus 31-ig, nyari napirend szerint Osszevont
csoportokkal miikddik. A nyari iddszakban a székhely és a telephely valtakozva harom
heti valtasban zarva tart. A pontos idépontrdl februar 15-ig értesitést kapnak a sziilok az
informacios falon.

Napi nyitva tartasunk id6tartama: 6.00 oratol — 17.00 oraig

LAz évodai nevelés a gyermek neveléséhez sziikséges, a teljes dvodai életet magaban
foglalé foglalkozasok keretében folyik. Ha reggel 8 ora el6tt vagy a délutani idoszakban
nem fejlesztd, iskola-el6készité vagy mds, kifejezetten nevelési jellegli foglalkozast
szervez, ezen id6szakban a gyermekek feliigyeletét neveld oktatdo munkat kozvetleniil
segitd munkakdrben foglalkoztatott személy is ellathatja. (2011. évi CXC. térveny a
nemzeti kdznevelésrol)

A nevelés nélkiili munkanapok igénybevételét a nevelési év elsé neveldtestiileti
értekezletén torténd egyeztetés alapjan tervezzitk. Konkrét idépontrol 7 nappal elébb
tajékoztatjuk a sziil6ket. (Az igényelhetd 5 napbdl, 5 napot vesziink igénybe és arra az
idépontra, tervezziik, mikor amugy is csokkent létszammal miikédne az évoda — iskolai
sziinet). Zéarva tartas alatt, sziltkség esetén (min. 10 f6) tigyeletet szerveziink.

Az iinnepek miatti munkarendben bekovetkezett valtozasokrol idoben értesitést kapnak
a sziil6k és az informaciods tablakon kozzé tessziik az 6vodankban tigyeletet tartd dvoda
nevét, cimét, amely fogadja a gyermekeket. A sziilok alairasukkal jelezzék, hogy a
kisgyermek 6vodai elhelyezésére igényt tartanak.

A Helyi Pedagégiai Programunkhoz igazodd napirendet ugy alakitjuk ki, hogy a sziil6k
a gyermekiiket az vodai tevékenység zavarasa nélkiil behozhassék és hazavihessek. A
kisgyermekek lehetéség szerint 9 Ordra érkezzenek meg az dvodéaba. Az 5. életévet



betoltott gyermekek a jatek és fejlesztdé foglalkozdsok rugalmas és tudatos
megszervezésének érdekében 8, 30 ordig érkezzenck meg.

Az 6voda modszertani, szakmai dontéseit az intézmény nevel6testiilete hatdrozza meg.
Kérjiik az 6vodaban kihelyezett informacids tdbla folyamatos figyelemmel kisérését!
2.2. A gyermek érkezésének és tivozasinak rendje

A gyermeket ovodaba érkezésekor a sziil6 minden esetben személyesen adja at az
Ovondnek, vagy a pedagogiai munkat kézvetlenil segité dajkanak, vagy pedagégiai
asszisztensnek.

Tavozaskor vegye 4t a csoportban tartdzkoddé 6vonétdl vagy pedagdgiai asszisztenstdl
vagy dajkatol /az udvaron is/. Egyébként, ha a gyermek valamilyen oknél fogva reggel
nem megy be a csoportszobdba, vagy délutan nem jelzi a tdvozdsat, az 6vond vagy a
dajka vagy ped. asszisztens nem tud a gyermek jelenlétérdl, igy feleldsséget sem
véllalhat érte.

A gyermek 4tadasa az épiiletben, a csoportszoba ajtajaban torténik.

Kérjik a sziil6ket, hogy a gyermekek délutdni ataddsa utdn a gyermekekkel egyiitt
sziveskedjenek az 6vodai nevelés zavartalansidga és a tobbi gyermek érdekében az
ovoda tertiletét azonnal elhagyni.

Az ebeéd utan tdvozd gyermekek sziilei (rendkiviili esetet kivéve) 12.45 éra és 13.00 6ra
kdzott jojjenek gyermekiikért.

A sziilék minden alkalommal jelezzék, hogy gyermekiikért 17.00 6ra utan tudnak csak
jonni. A délutanos évodapedagdgus felveszi a kapcsolatot a sziil6vel, ha zaras utan is a
gyermek az 6voddban marad €s koteles az 6voda vezetdjét értesiteni intézkedés céljabol.
A harmadik alkalmat kovetben, az oévoda koteles az tligyet a Csaladsegitd és
Gyermekjoléti Szolgalatnak jelenteni.

Gyermeket egyediil csak a szlilé irasbeli kérelmére engediink haza. Az utcan tortént
esetleges balesetért feleldsséget nem tudunk véllalni.

Abban az esetben, ha nem a sziilld jon a gyermekért, kérjiik, irasban sziveskedjenek
jelezni a megfeleld nyomtatvanyon.

2.3. A gyermek dvodai életrendjével kapcsolatos rendelkezések

Ovodéankban csoportonként két 6vond foglalkozik a gyermekekkel, illetve egy dajka
segiti a mindennapi munkat.

Pedagégiai asszisztens elsédleges feladata a sajatos nevelési igényli gyermek
feliigyelete €s fejlesztése. Amennyiben nincs ilyen gyermek az intézményben segiti a
felzarkoztatod és egyéni foglalkozasok lebonyolitasat.

Az dvoda udvarat az intézménybe jar6 gyermekek hasznalhatjak a sziilé megérkezéséig!

A gyermekek védelmében, a kaput reggel 6 ératol délutan 17-ig tolézarral zarva

tartjuk.
A gyermekek nyugodt étkeztetése érdekében a bejarati ajtokat 12-t6l 12%-ig zarva

tartjuk.

2.4. A napirend kialakitas altalanos szempontjai

Az 6voda napirendjének szervezésekor figyelembe vessziik, hogy a gyermekek nagyobb
kozossége reggel 8 oratol, délutan 16 6rdig veszi igénybe az ovodai foglalkozasokat.
Ennek ismeretében déleldtt szervezziik a foglalkozadsokat, sétdkat, kirdnduldsokat és
deélutan az egyéni fejlesztéseket.



A tematikus terv készitésénél figyelembe vessziik az aktudlis innepeket, illetve évszaki

jellemzoket
A délutani pihen6t minden gyermek szamara biztositjuk.

3. AZ OVODAI FELVETEL, ATVETEL, JOGVISZONY
MEGSZUNES ELJARASANAK RENDJE

3.1. Az 6vodai felvétel

Az 6vodai felvétel jelentkezés utjan torténik.

(2011. évi CXC. térvény a nemzeti kéznevelésrél) 8. § (1) ,,Az 6voda a gyermek haroméves koratdl a
tankételezettség kezdetéig neveld intézmény. Az dvoda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik
életévét a felvételétd]l szamitott fél éven bell betolti, feltéve, hogy minden, a telepiilésen, vagy ha a
felvételi korzet tobb telepiilésen talalhatd, az érintett telepiiléseken lakohellyel, ennek hidnyaban
tartozkodasi hellyel rendelkezd héaroméves és annal idosebb gyermek o6vodai felvételi kérelme

teljesithetd.”

(2) * A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 3 1. napjaig a harmadik életévét betolti, a nevelési
év kezdd napjatdl legalabb napi négy éraban dvodai foglalkozason vesz részt. A sziild - targyév méjus 25.
napjaig benyujtott - kérelme alapjan a gyermek jogos érdekét szem elétt tartva, annak az évnek az
augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik életévét betolti, a Kormany rendeletében kijeldlt
szerv (a tovébbiakban: felmentést engedélyezd szerv Kormanyhivatal) felmentheti az oOvodai
foglalkozason vald részvétel alol, ha a gyermek csaladi koriilményei, sajatos helyzete indokolja. Ha az
eljarasban szakértét kell meghallgatni, csak az vodavezetd vagy a v€dond rendelhetd ki.

Az 6vodai beiratds a 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet alapjan, meghatarozott idében
torténik.

3.2. Az ovodai beiratkozas

Az ovodai beiratkozasra a targyév aprilis 20-a és majus 20-a kozoétt keriil sor. A
fenntartd az 6vodai beiratkozas idejérdl, az dvodai jogviszony létesitésével Gsszefliggd
eljarasr6l a Dbeiratkozds elsé hatarnapjat megelézéen legaldbb harminc nappal
kozleményt vagy hirdetményt tesz kozz¢é a sajat honlapjan, és a helyben szokdsos
modon.

A gyermeket elsésorban abba az 6vodaba kell felvenni, atvenni, amelynek kdrzetében
lakik, illetdleg ahol sziil6je dolgozik. Az dvodai felvételrodl, atvételrdl az 6voda vezetdje
dont. Ha az 6vodaba jelentkezdk szdma meghaladja a felvehetdé gyermekek szamat, az
ovodavezetd tesz javaslatot a felvételre Kt. 49 § alapjan.

A sziil6 az 6vodai nevelésben torténd részvételre jogszabaly alapjan kotelezett
gyermekét koteles beiratni az Onkormanyzat altal kozze tett kozleményben vagy
hirdetményben meghatarozott idépontban, és az 6vodédba napi 4 éraban jaratni.

Az dvoda vezetdje az dvodai felvételi, atvételi kérelemnek helyt adé dontését irasban, a
kérelem elutasitasara vonatkozd dontését hatdrozati formaban kozli a sziilovel. Az
ovodai nevelésben valo részvételre kotelezett gyermek atvétele esetén az dvoda vezetdje
a dontésrdl értesiti az eld6z0 dvoda vezetdjét. Az Ovodai felvételre vonatkozd egyéb
rendelkezések soran a 20/2012.(VIIL.31) EMMI rendelet az irdnyado.



A beiratashoz be kell mutatni:

»
»
Vg

a gyermek nevére kidllitott sziiletési anyakdnyvi kivonat,
lakcimet igazol6 hatosagi igazolvanyt és TAJ kartyat,
az egyik sziild személyi €s lakcimet igazold hatésagi igazolvanyat.

Az Ovoddba jards egyik feltétele, a gyermekorvos altal Kitsltott Gyermek-
egészségiigyi konyv, amely a gyermek egészségiigyi alkalmassagat, ill. a kotelezd
oltasok meglétét igazolja.

3.3. Ovodai atvétel, illetve jogviszony megsziinése

Az 6vodai elhelyezés megsziinésének lehetséges esetei

»
»
r

a gyermeket felvették az iskolaba
a gyermeket masik intézménybe irattak
az Ovoda jogutdd nélkiil megsziinik

4. GYERMEKEK AZ OVODABAN

4.1. Gyermekek kotelességei és jogai

»

Magyarorszagon minden gyermek koteles az intézményes nevelés-oktatisban
részt venni, tankételezettségét teljesiteni.

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét
betolti, tankotelessé valik.

Az Oktatasi Hivatalhoz benyujtott sziil6i kérelem alapjan, a hatdsag déntése
szerint tovabbi egy nevelési évig az 6vodéaban részesiilhet ellatdsban, és ezt
kovetden valik tankdtelessé.

Az 6vodai nevelés legkésébb a gyermek hetedik életévének betsltésével
megsziinik. A tankdotelezettség teljesitése a tanév elsd tanitasi napjan kezdddik.
Ha a gyermek az iskoldba 1épéshez sziikséges fejlettséget kordbban eléri, az
Oktatasi Hivatal a sziil kérelmére szakértdi bizottsag véleménye alapjan
enged€lyezheti, hogy a gyermek hatéves kor elétt megkezdje
tankotelezettségének teljesitését.

Az Oktatési Hivatal gondoskodik az vodai nevelésben részvételre kdtelezettek
nyilvantartasarol, a nyilvantartasbdl rendszeresen adatot kézél a fenntartd felé,

A gyermek személyiségét, emberi méltdsagat és jogait tiszteletben kell tartani,
¢s védelmet kell szamaéra biztositani fizikai és lelki erészakkal szemben.

A gyermek nem vethetd ald testi és lelki fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen,
embertelen, megaldzo biintetésnek vagy banasmédnak.

(3) A gyermeknek a joga, hogy

a) képességeinek, érdeklédésének, adottsdgainak megfelelé nevelésben és
oktatasban részesiiljon tehetségének felismerése és fejlesztése érdekében,

b) a nevelési és a nevelési-oktatasi intézményben, biztonsagban és egészséges
kémyezetben neveljék és oktassak, dvodai €letrendjét pihen6idd, szabadidd,
testmozgds beépitésével, sportolasi, étkezési lehetdség biztositasaval
€letkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki,

A gyermek joga, hogy a nevelési-oktatdsi intézményben, csaladja anyagi
helyzetétél fiiggoen, kiilon jogszabalyban (2015. évi LXIIL térvény)
meghatarozott esetekben kérelmére téritésmentes étkezést biztositani.



4.2. A gyermekek ruhizata

» A kisgyermeknek a mindennapi 6vodai élethez, jatékhoz, mozgashoz, sétahoz,
jol hasznalhatd, tiszta, kényelmes, praktikus 6ltdzéke legyen.

» Az egészségmegdrzés érdekében célszerli a csoportszobaban a flizés, bokat
szorosan fogo valtdeipd.

» Az udvaron a kinti jatékhoz alkalmas szabadidd alsé €s lehetdség szerint flizos
sportcipd, téli cipd legyen.

»  Réteges oltézéshez, atdltozéshez tartalék ruha az €letkori sajatossagokbadl
fakadoan sziikségszer(i

»  Egészségligyi szokasokhoz, valtozatos tevékenységekhez, napirendhez
sziikséges tornaruha, tornacip6, ruhazsak

» Az o6vodai felvételnél figyelembe vessziik a szobatisztasdgot, mert az 6vodai
nevelésben a pelenka hasznalatdhoz nem biztositott sem a targyi, sem a
személyi feltétel. Az dvodaban pelenkazés nem lehetséges.

» A kirandulasok ¢és tardk alkalmaval a négy évszakhoz illeszkedd 6ltézck
kiegészito kelléke a hatizsak, sildes sapka, estkabat. Az erdei kirandulas
alkalmaval a kullancs csipést megel6z6 intézkedések sziikségesek.

» A gyermekek ékszereiért, draga targyakeért feleldsséget nem tudunk véllalni.

4.3. Az 6vodaba jarashoz sziikséges dolgok behozatala

A gyermekek ruhdit, cipdit, valtoruhdit a folyosén és &ltoz6ben a gyermek jelénél
kérjiik elhelyezni, és folyamatosan frissiteni az évszaknak megfelel6en.

Kedvenc jatékuk elkisérhetik a gyermeket az dvodaba, de szamoljanak a sziilok azzal,
hogy elromolhat, esetleg elveszhet, amelyért az dvoda nem tud feleldsséget vallalni!
Kérjiik, hogy nagyobb értékii targyakat, €kszereket az évodaba ne hozzanak!
Balesetveszélyes eszkOzoket, targyakat (sziro, vago) és agresszivitdsra motivalo
jatékeszkozoket

ne engedjenek hozni gyermekiiknek!

44. A gyermekek tdvolmaradasinak mulasztasanak igazoldsara vonatkozé
eldirasok

Az dvodaba jaras 2011. évi CXC. térvény alapjan a nevelési év augusztus 31-ig a 3 évet
betdltott gyermek szamara szeptember 1-jét6l kotelezd.
Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrol tavol marad, mulasztasat igazolnia kell.

A mulasztds igazolasa minden 6vodakdteles gyermekre egyforman kotelezo, akit nem
mentettek fel az 6vodakoételezettség alol, akar négy orat, akar tdbbet tartdzkodik az

ovodaban.

» A beteg gyermek, az orvos altal meghatarozott id6szakban nem latogathatja az
ovodat.

» Ha a pedagégus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a t&bbi
gyermekt6l valo elkiilonitésérol és a leheté legrévidebb idon beliil értesiti a
gyermek sziileit. Azt, hogy a gyermek egészséges az orvosnak kell igazolnia.

» Az igazolasnak tartalmaznia kell a betegség tdvollét pontos id6tartamat is.

» A fert6zb betegséget haladéktalanul be kell jelenteni a csoportos 6véndnek.

» Ovodankbol a tavolmaradas kérését el6z6 nap 11.00 éraig jelezzék, minden
estben kérjiik a hidanyzas indoklasat.

» A hianyzasokat indokoltnak a bejelentést kovetd naptol, illetve orvosi igazolas
felmutatasa utan tudjuk figyelembe venni.

» Az Ovodai tavollét utan a sziilo jelezze a kisgyermek varhato érkezését el6z6 nap

11 oraig.



» A gyermek hidnyzasét be kell jelenteni a csoportos 6vénének. Ha a gyermek az
Ovodai foglalkozasrol tdvol marad, mulaszt4sat igazolnia kell.

~ A mulasztést igazoltnak kell tekinteni:

» ha a gyermek hidnyzisat a sziil6 irasbeli kérelmével, vagy az aldiraséval az
ovoda neveldtestiilete altal foganatositott formanyomtatvényon igazolja.

» ha a gyermek beteg volt, és azt az orvos igazolja, az igazolasnak tartalmaznia
kell a betegség miatt bekdvetkezett tdvollét pontos idétartamat is.

» a gyermek hatdsagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.

» Az egészséges Ovodas gyermek a nevelési év szorgalmi idészakiban
egybefliggben 10 napot hianyozhat a sziild irasbeli bejelentése alapjan az
ovodabdl.

» A 10 napon tili hidnyzdst az dvodavezetd engedélyezheti a sziilé irasbeli
kérelmére alapos indokkal az 6voda formanyomtatvanyén. E célbél adott
engedély maximum 1 honapra szélhat.

4.4.1.Igazolatlan mulasztas

Ha a gyermek tdvolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

A csoportvezetd 6vondk a gyermekek igazolatlan mulasztasat nyomon kovetik és jelzik
az intézmeényvezetének, ha az igazolatlan hidnyzas meghaladta az egy nevelési évben 11
napot, az 6vodavezetd a mulasztasrol tdjékoztatja az altaldnos szabélysértési hatdsagot.

Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjén vesz részt 6vodai nevelésben, és egy
nevelesi évben igazolatlanul 5 nevelési napnél tobbet mulaszt, értesiti a gyermek
tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatésigot és a gyermekjoléti
szolgalatot.

Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az 6vodai nevelésben, és az
igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a 10 nevelési napot, az 6voda vezetdje a
mulasztasrol tdjékoztatja az altalanos szabalysértési hatdsigot.

A szabalysértésekrol, a szabalysértési eljarasrol és a szabélysértési nyilvantartasi
rendszerrl sz6016 2012. évi IL torvény 247. § c) pontja szerinti szabalysértési tényallas
megvaldsulasahoz sziikséges mulasztds mértéke az adott nevelési évben: Nkt. 8. § (2)
bekezdése alapjén dvodai nevelésben részt vev$ gyermek esetén tizenegy nap.

Az értesitest kdvetden a gyermekjoléti szolgalat az Gvoda bevonasaval haladéktalanul
intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztds okédnak feltirasira figyclemmel
meghatdrozza a gyermeket veszélyeztetd és az igazolatlan hidnyzast kivalt6 helyzet
megszintetésével, a gyermek ovodiba jarasaval kapcsolatos, tovdbba a gyermek
érdekeit szolgalo feladatokat.

4.5. Gyermekek étkeztetése az 6vodaban

4.5.1. Ingyenes dvodai étkeztetésre vonatkozo jogszabaly
A gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol sz6ld 1997, évi XXXI. torvény
151.§ (5) bek. 2015.09.01 hatélyos modositasa

4.5.2. Az ingyenes jogosultsag szempontjai:
» arendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek,

» a tartésan beteg vagy fogyatékossaggal é16 gyermekek,
»azok az egészséges gyermekek, akiknek a csaladban nevelkedé testvére

fliggetleniil az életkoratdl- tartdsan beteg vagy fogyatékos,
» akiknek a csaladjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek,
» akiknek a nevelésbe vételét rendelte el a gydmhatosag,

7



» akiknek a csaladjdban az egy foére jutd havi jovedelme nem haladja meg a
kotelezd legkisebb munkabér személyi jovedelemaddval, munkavallaloi,
egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csdkkentett, azaz nettd Osszegének

130%-at.

Az ingyenes gyermekétkeztetést igényelheti a gyermek sziléje, csaladba fogadd
gyamja, nevelésbe vett gyermek nevelésziilgje.

4.5.3 Az ingyenes gyermekétkeztetés igénylésénck modja

A személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti és gyermekvédelmi szakellatasok
téritési dijardl és az igénylésiikhéz felhasznalhatd bizonyitékokrdl szoloé 328/2011.
(XI1.29.) Korm. r. 6. melléklete szerinti nyilatkozat, mas egyéb dokumentum nem
sziikséges.

Az intézmény étkeztetését a Matyas Etkezde Nonprofit Kft. (2626 Nagymaros, Magyar
u. 26) biztositja. A téritési dij megfizetésével kapcsolatos teenddket Nagymaros Varos

Onkormanyzata latja el.

4.5.4. Téritési dij befizetésére, visszafizetésére vonatkozo rendelkezéseket

Az 6vodai nevelés, az Ovoda Pedagdgiai Programjéban foglalt tevékenység ingyenes.
Az dvoda — ha sziil6 eltéréen nem rendelkezik - biztositja a déli meleg foétkezést és két
tovabbi étkezést a gyermekek szamara az intézményben. Diétas étkeztetés kizardlag
szakorvos altal igazolt esetben vehetd igénybe az egy évnél nem régebbi szakorvosi
igazolas méasolatanak benyujtasat kdveten, az igazoldsban feltiintetett idétartamra, és
az abban foglaltak szerint.

A sziilé a gyermeke étkezéséért téritési dijat fizet. A téritési dij mértékét a fenntartd
hatarozza meg. A téritési dijat a falinjsdgon kozzétett idépontban kell befizetni. A
téritési dij megallapitott Osszege targy honapra vonatkozik, melyet a szildk targy
hénapban kotelesek megtériteni. A bekovetkezett hidnyzéas esetén a lejelentett napok
szama alapjan a levonas a kovetkezd honapban torténik. A hianyzast €s az érkezést
elozé nap 11.00 oraig lehet le-és bejelenteni. A bejelentés elmulasztasa esetén nincs

mod a visszatéritésre.

4.5.5. Etkezéseink idépontja:
Tizorai: 9.00 -t6l

Délelétti Gytimdles: 10.30-t61
Ebéd: 12.00-t61

Uzsonna: 15.00-t61

Elelmiszert az 6vodaba csak sziiletés- vagy névnapokon, valamint kirdndulsok,
rendezvények alkalmaval hozhatnak.

Amennyiben a gyermek koran reggel érkezik az 6vodaba, célszerll a reggeliztetésérol
otthon gondoskodni.

4.6. Fakultativ hit- és vallisoktatas idejének, helyének meghatarozasa

Az allami és a helyi 6nkormanyzati nevelési-oktatasi intézmény nem lehet elkdtelezett
egyetlen vallas vagy viladgnézet mellett sem, vallasi és vilagnézeti kérdésekben
semlegesnek kell maradnia. A nemzeti koznevelésrdl szold 2011. évi CXC tv. 35. §-a
lehetévé teszi az dvodaban a hit és vallasoktatast a sziilok igénye szerint. A hit és
valldsoktatast az dvodaban az 6vodai foglalkozéasoktol elkiilonitve, az dvodai életrendet
figyelembe véve a nyitvatartdsi iddn belil, de nevelési idének nem mindsild
idokeretben szervezheti meg. A hit és valldsoktatas tartalmdnak meghatirozisa a
hitoktatd alkalmazasa és ellendrzése a foglalkozasok ellendrzése az egyhazi jogi
személy feladata.



5. A GYERMEK, A TANULO EGESZSEGENEK BIZTONSAGANAK
VEDELMEVEL KAPCSOLATOS FELADATOK

A teljes korl egészségfejlesztés célja, hogy az dvodaban eltsltstt iddben minden
gyermek részesiilion a teljes testi-lelki jOllétét, egészségét, egészségi allapotat
hatékonyan fejleszté, az 6voda mindennapjaiban rendszerszertien miksds
egeszségtejlesztd tevékenységekben a pedagdgiai program alapjan.
A mindennapi testnevelés, az udvari levegdzés, mozgas, sport jatékok, kirandulasok.
Az cgészséges ¢€letmodra vonatkozd tdmogatd intézményi munkarendben és
hazirendben el6irt szabalyok betartasa az intézményben mindenki szamara kételezo.
Az 6vodankban a gyermekekkel életkoruknak és fejlettségiiknek megfelelden ismertetni
kell az 0vd, véds, az egészségiik és testi épségiik védelmére vonatkozé eldirasokat,
szabalyokat, a tevékenységekkel egyiitt jard veszélyforrasokat, a tilos és az elvarhato
magatartasformakat kiilénos tekintettel:

— mozgasos tevékenységekre, testnevelési jatékokra,

— 0nallé megbizatasokra, feladatvallaldsokra,

— udvari jatékokra és az udvaron tartézkodas valamennyi formajara,

— Ujszeri kiprobalasokra,

— kirandulasok, tardk, sétak, latogatasok alkalmaval.
Az ovodapedagogus a dokumentumokba betervezi, a gyakorlatban alkalmazza minden
gyermekre €s a résztvevé felnéttre egyardnt az 6vo, védé szabalyokat.

A szilé nyilatkozatdval engedélyezi, hogy gyermeke az évodan  kiviili
tevékenységekben részt vegyen.

5.1. A gyermekre vonatkoz6 véd§-6vo eldirasok, szabalyok

5.1.1. Az esetlegesen mégis bekovetkezd baleset esetén az 6vond teenddinek
sorrendisége

Elsésegélynyujtas, sériilt ellatasa.

Orvoshoz szillitas, illetve ment6 értesitése (sziikség szerint) az 6vond altal.
Szilo értesitése.

JegyzOkonyv felvétele.

YV VY

5.1.2. A rendszeres egészségiigyi feliigyelet, ellitds formdi, rendje

» Az 6vodaba jard gyermekek egészségiigyi gondozésat az ovoda gyermekorvosa,
fogorvosa és védondje latja el.

» Az 6vodavezeté rendszeres kapcsolatot tart az 6voda orvosaval, fogorvosaval,
védOndivel. Az 6voda orvosa évente megvizsgalja az dvoda dsszes gyermekét, és

igazolast ad az iskolai beiratéshoz.
» Az egészségligyi szervek dolgozdi és a védéndk évente tobbszor ellenédrzik a

gyermekeket az 6vodai kozosségben.
5.1.3. Az intézmény egészségvédelmi szabalyai

Az 6voda miikddése sordn az egészségiigyi szervek 4ltal meghatarozott szabalyokat
szigortian be kell tartani!

Beteg, megfazott, gyégyszert, laz-vagy kohdgéscsillapitot szedd, még labadozd
gyermek bevétele az 6vodaban a gyermek biztonsagos gyégyuldsa és a tobbi gyermek
egészségének megdrzése érdekében nem lehetséges. Ilyen esetben az 6vond kotelessége
a gyermek dtvételének megtagadasa.



» Az Ovodakban megbetegedett, lazas gyermeket a sziilének az értesitéstol
szamitott legrévidebb iddn beliil haza kell vinnie.

» Az Ovond addig is gondoskodik a gyermek elkiilonitésérdl, lazanak
csillapitasarol, ha sziikséges orvosi ellatasardl.

»  Labadozo, gydgyszeres kezelés alatt all6 gyermek az Ovodat, teljes
gyogyulasig nem latogathatja.

»  Betegség miatti hidnyzas utan szigortian csak orvosi igazolds bemutatasaval
johet a gyermek ovodaba. Amennyiben nem betegség miatt hianyzik a
gyermek, a szlld jelezze az 6vondknél a hidnyzas okat és varhato idejét.

»  Gyogyszert az 6voddban a gyermeknek nem adhatunk be (kivétel: szakorvosi
igazolds esetén, kronikus betegség, illetve lazesillapitas esetén).

»  Fert6z6 gyermekbetegség esetén az dvodat azonnal értesiteni kell. A tovabbi
megbetegedések elkeriilése érdekében fokozott figyelmet kell forditani a
fert6tlenitésre.

» Az ovoda talalokonyhdjan csak egészségligyi konyvvel rendelkezd személyek
tartozkodhatnak.

» A csoportszobdba a sziilék csak az engedélyezett alkalmakor tartézkodhatnak
(nyilt napok, iinnepélyek, sziildi értekezlet, fogadoodra...).

» Az 6voda helyiségeit, mas nem nevelcsi célra atengedni csak a gyermekek
tavollétében, (nevelési idon tul) lehet.

5.1.4. Dohanyzas és alkoholtilalom

A dohéanyzasi tilalmat minden tanév elsé sziiléi értekezletén ismertetjiik a sziilokkel, és
a bejaratnal 1évo tablan is felhivjuk erre a figyelmiiket.

A nemdohanyzdk védelmérdl és a dohanytermékek fogyasztasanak, forgalmazasanak
egyes

szabalyairol szold 1999. évi XLII. térvény mddositasa szabalyozza az intézményen
beliili dohanyzas. A 36.§ értelmében nem lehet dohanyzé helyet kijellni abban az
intézményben, ahol 6 évesnél fiatalabb gyermekeket nevelnek. A 2.§ (2) bekezdése
kimondja, hogy 6vodaban nem jel6lhet6 ki dohanyzo hely. A 40.§ értelmében a tilalmak
és a korlatozasok megszegése pénzbirsagot von maga utan.

Az intézményben a hatésagokon kiviili intézkedésre, ellenérzésre jogosultak: a
mindenkori vezetdi jogkdrrel felruhdzott személyek.

»  Alkohol fogyasztasa az intézmény tertiletén tilos!
» Az 6voda egész teriiletén a dohanyzas szigortan tilos!

6. SZULOKKEL VALO KOZOS NEVELESI ELVEK KIALAKITASA

Az 6vodankba jaré gyermekeket arra neveljiik, hogy:

tanuljak meg tisztelni a felndtteket (pedagdgusokat, az évoda valamennyi dolgozdjat,
sziilbket, az Ovodaba megjelend felnétteket), szeressék, fogadjak el pajtasaik
egyéniségét, mdassagat, tudjak megvédeni érdekeiket, de legyenck képesek
alkalmazkodni is.

az esetleges konfliktusok kezelésénél kertiljék a durvasagot, erdszakossdgot, a békés
megoldasokra, k6z6s megegyezésekre torekedjenek.

kulturalt magatartasi szokasok kialakuljanak a kommunikaciés és kooperacios
kapcsolatokban, az Onkiszolgdlo, a kozdsségért, a kdrnyezetiikben és természetben
végzett tevékenységek alkalmaval, melyet a fejlodés varhaté eredményeként
meghatarozzuk a pedagdgiai programban.

baleset esetén jelezzék a gyermekek a felndttek felé a sériiléseket, melyet azonnal el kell

latni.
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A szild fogadja el az dvodapedagégus szakmai dontését gyermekeket érintd
tevekenységek végzése, vagy elkeriilése kapesan.

Ezen térekvésiink sikerének érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket az alapelveket
erositsék gyermekeikben. Keriiljék a gyermek el6tt indulatos, negativ megjegyzéseket
masok gyermekére annak szarmazisara, az Gvodara, az ott dolgozd felnéttekre, és ne
biztassdk verekedésre, még akkor sem, ha eldzé nap az On gyermekét érte esetleg

sérelem.
6.1. A gyermekek jutalmazasanak elvei és formai:

Jutalmazzuk az énkiszolgélast, a kdzosségért és a kornyezetért végzett tevékenységet,
ha a tarsaiknak, felnétteknek az éltaluk elvégezhetd feladatokban dnalléan segitséget
nyujtanak.

Tarsadalmi és természeti kornyezetiinkben alkalmazzak a kérnyezetgondos viselkedési
formakat és magatartasmodokat.

Az Ovodai, és a csoport kozdsségben kialakult tudatos szokasrend és szabalykovetés
alkalmazasa.

Mindig sajat magukhoz viszonyitottan értékeljiik a gyermekeket.

Pozitivumok kiemelése, erésségek hangstilyozisa egyes sikeres teljesitmény utan.

J6 példa, minta kdvetésére Hsztonzés.

Jutalomnak szamité feladatok, megbizatasok kilatasba helyezése.

6.2. A fegyelmezé intézkedések formdi és alkalmazasanak elvei:

Az dvodank szabaly és szokdsrendszerének kovetkezetes kozvetitése és betartatisa.

Az 6vodaskori viselkedés kultira megismertetése és gyakoroltatasa.

A fegyelmezés szabdlyainak, 6vodai szokasrendszerének sziilokkel valo egyeztetése.

On és tarsaira veszelyt jelentd tevékenységbdl vald kivonids més tevékenység
felajanlasaval.

Mindennapi szabalyismétlés, régzités a nyugodt, kiegyenstlyozott dvodai és
csoportlégkdr érdekében.

A durva, agressziv cselekedet és verbalitis azonnali megakadélyozasa, a gyermek
kivonasa a szituaciobol.

Hely és id6 biztositisa a gyermek szdmara a megfeleld érzelmi allapot
visszanyeréséhez.

A kialakult konfliktushelyzet egyiittes megoldésa, kozos kompromisszum elérésével.

A gyermek tapasztalja meg a ,,nem”, mint tilto tevékenység jelentését.

6.3. A sziil6 joga kiiléndsen, hogy

a) megismerje a nevelési-oktatasi intézmény pedagogiai programjat, hazirendjét,
tdj€koztatdst kapjon az abban foglaltakrol,

b) gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérsl, tanulmanyi elémenetelérél rendszeresen
részletes €s érdemi tajékoztatést, neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon,

c) kezdeményezze sziil6i szervezet, ¢vodaszék, iskolaszék, kollégiumi szék
Iétrehozdsat, és annak munkdéjéban, tovabba a sziilsi képviselék megvalasztasaban mint
valaszté €s mint megvélaszthatd személy részt vegyen,

d) irdsbeli javaslatat a nevelési-oktatasi intézmény vezetdje, a nevelGtestiilet, az
ovodaszék, iskolaszék, kollégiumi szék, a pedagogus megvizsgalja, és arra a
megkereséstél szamitott tizenst napon beliil az évodaszéktél, iskolaszéktol, kollégiumi
sz€ktdl legkésdbb a tizendtddik napot kivetd elsd iilésen érdemi valaszt kapjon,

¢) a nevelési-oktatdsi intézmény vezetdje vagy a pedagdgus hozzajarulasival részt
vegyen a foglalkozasokon,
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f) személyesen vagy képviseldi utjan - jogszabalyban meghatarozottak szerint - részt
vegyen az érdekeit érintd dontések meghozatalaban,
g) az oktatasi jogok biztosdhoz forduljon.

6.3. Egyéb specidlis, az intézményre vonatkozo eléirdasok szabalyai

Edességet csak iinnepi alkalomkor hozzanak a gyermekek.

Kérjik a sziildket, hogy gyermekiikr6l felvildgositast csak az Ovonoétdl kérjenek.
Lehetség szerint ne a folyosdn ill. csoport ajtoban, hanem idépont egyeztetés utan
megfeleld helyen beszéljenek az 6vondvel.

Kérjiik tovabba a sziiléket, hogy a gyermekek kozotti esetleges konfliktus helyzeteket
az Ovodapedagogus segitségével oldjdk meg, a sziilé mas gyermeket nem vonhat
felel6sségre.

A talalokonyhaban a dolgozdkon kivill senki nem tartézkodhat.

Hidnyzas esetén a gyermek ebédjének kiadasa 13:00-13:30-ig torténik a szildé altal
behozott taroloedénybe, amennyiben ezirdnyt szand¢kat 11 oraig jelezte.

A kapun talalhaté zarat, kérjiik minden esetben, sziveskedjenek raforditani!

Az intézményben készitett fényképeket, videdkat nyilvanossagra hozni tilos,
személyiségi jogokat sért, megszegése jogi eljarast vonhat maga utan.

Mindennem kérés, javaslat esetén kérjiik a hivatalos eljarasrend betartasat!

7. UGYINTEZESI, ES PROBLEMAKEZELESI ELJARAS RENDJE

A sziil6éi kapcsolattartas formai:
»  sziiloi értekezlet,
fogadodora illetve eldzetes egyeztetés alapjan.

”

»  Unnepélyek, kirandulasok, rendezvények

»  Sziil6i munkakozosségi megbeszélések

1. A probléma megbeszélése az érintett felek kdzott.

2. Sikertelen megoldas esetén megbeszélés a tagdvoda vezetdjével.
3. Megbeszélés az intézményvezetdvel.

4, A probléma jelzése a fenntarté felé.

Komolyabb probléma, konfliktus esetén a hivatali utat betartva mindenképpen keressék
fel az ovonét, illetve az ovoda vezetdjét, és velik kozbsen probaljak megoldani a
konkrét helyzetet. A sziiloknek lehetdségiik van ra — és igényeljiik is, hogy az 6vodaban
foly6 pedagogiai munka kialakitdsaban a megfelel6 forumokon aktivan részt vegyenek,
otleteikkel segitsék el6 a kdzds gondolkozést.

Kérjiik Onoket, hogy se a gyermekkel kapesolatos, se maganjellegii beszélgetésekre az
6vonét munkdja kozben hosszabb idére ne vonjak el a gyermekcsoporttdl, mert
balesetet idézhet el6 és zavarhatja a nevelés-oktatés folyamatat!

A gyermekiikkel kapcsolatban informdaciét csak a sajat O6vonditél vagy az
Ovodavezetotol kérjenek.

A Hazirend nyilvanossaganak biztositasa
» Minden 6évoddba keriil6 1j gyermek sziilei megkapjak az elsé sziiloértekezleten.

» A helyben szokéasos modon kifiiggesztésre keriil az informacios falra.
» Kikerdil a fenntartd honlapjéra, igy elérheté elektronikus forméban.
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8. ZARO RENDELKEZESEK

A hazirend érvényessége: A hazirend hatirozatlan idére szél.
A hazirend hatilyba Iépése: 2021. szeptember 1.
A Hazirend feliilvizsgalatira évente keriil sor.
Jogszabalyok ¢és egyéb valtozasok alkalmaval minden nevelési év kezdetén, ha a sziilok,
illetve a neveldtestiilet erre javaslatot tesz.
A feliilvizsgalat médja: szoban és irdsban torténik.
A Hazirend eléterjesztésének eléirdsai
» frasbeli el6terjesztés az Gvoda vezetdségének
= [rasbeli el6terjesztés a nevelétestiiletnek
= szObeli neveldtestiileti elGterjesztés, véleménykérés, dontés az elfogadasardl.
Feltételei: A program modositasaval kapcsolatos nevelGtestiileti értekezletet abban az
esetben hivunk 6ssze, ha a nevelbtestiileti érdekegyeztetd forum, valamint a sziilék
kozosségét képviseld forum elbterjesztésében a modositast a tagok legalabb 50 %-a
plusz 1 6 kéri.

9. LEGITIMACIOS ZARADEK

A hazirendet késziti és véleményezésre eldkésziti az 6voda vezetdje. Véleményezi az
Ovoda sziiléi szervezete. Elfogadja a sziiléi szervezet véleményének kikérését kovetden

az 6voda nevelbtestiilete.

Készitette:

intézményvezets  \%
Nyilatkozatok

A sziil6i képviselet, a Nagymarosi Napkoziotthonos Ovoda Hazirendjének
elfogaddséhoz  jogszabdlyban  meghatarozott  kérdések  rendelkezéséhez (a
dokumentumok  nyilvdnossiganak  biztositisa, az intézmény,  t4jékoztatasi
kotelezettsége, valamint a gyermekek adatainak kezelésével kapcsolatban) a
véleményezési jogat korlatozis nélkiil, a jogszabdlyban meghatdrozott hataridé
biztositdsaval gyakorolta. A dokumentummal kapcsolatban ellenvetést nem fogalmazott
meg.
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