"Mosoly" Mikro- térségi Gyermekjóléti és Családsegítő Szolgálat - Nagymaros
                       
a "Közalkalmazottak jogállásáról szóló" 1992. évi XXXIII. törvény 20/A. § alapján

pályázatot hirdet

"Mosoly" Mikro- térségi Gyermekjóléti és Családsegítő Szolgálat 
Családsegítő szolgálat

Családgondozó
munkakör betöltésére.

A közalkalmazotti jogviszony időtartama:
határozatlan idejű közalkalmazotti jogviszony

                       
Foglalkoztatás jellege:
Teljes munkaidő

A munkavégzés helye:
Pest megye, Nagymaros, Kismaros, Verőce, .

A munkakörbe tartozó, illetve a vezetői megbízással járó lényeges feladatok:
Komplex családgondozói feladatok ellátása a családsegítő szolgálat szakmai egységén belül

Illetmény és juttatások:
Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a "Közalkalmazottak jogállásáról szóló" 1992. évi XXXIII. törvény rendelkezései az irányadók.

                       
Pályázati feltételek:
         Főiskola, szociálpedagógus vagy szociális munkás főiskolai oklevél,

         pályakezdő - 1 év alatti szakmai tapasztalat,

         magyar állampolgárság, cselekvőképesség, pályázó nyilatkozata arról, hogy a pályázati anyagát a pályázat elbírálásában résztvevők megismerhetik, pályázó nyilatkozata arról, hogy vele szemben a gyermekvédelmi törvényben meghatározott kizáró okok nem állnak fent, kinevezéskor a büntetlen előéletet igazoló 3 hónapnál nem régebbi hatósági erkölcsi bizonyítvány bemutatása

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent:
         határozott egyéniség, hátrányos helyzetű csoportokkal végzett munkatapasztalat

Elvárt kompetenciák:
         Jó szintű elhivatottság, csapatszellem,

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások:
         45/2012. (III. 20.) Korm. rendelet 1. számú mellékletében meghatározott formátumú önéletrajz, motivációs levél, iskolai végzettséget bizonyító okirat másolata, pályázó nyilatkozata arról, hogy a pályázati anyagát a pályázat elbírálásában résztvevők megismerhetik, pályázó nyilatkozata arról, hogy vele szemben a gyermekvédelmi törvényben meghatározott kizáró okok nem állnak fent

A munkakör betölthetőségének időpontja:
A munkakör a pályázatok elbírálását követően azonnal betölthető.

A pályázat benyújtásának határideje: 2012. május 3.

A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Pitz Judit nyújt, a 06-27-354-054 -os telefonszámon.

A pályázatok benyújtásának módja:
         Postai úton, a pályázatnak a "Mosoly" Mikro- térségi Gyermekjóléti és Családsegítő Szolgálat - Nagymaros címére történő megküldésével (2626 Nagymaros, Váci út 32. ). Kérjük a borítékon feltüntetni a pályázati adatbázisban szereplő azonosító számot: SZI/R/86-2/2012. , valamint a munkakör megnevezését: Családgondozó.

vagy

         Elektronikus úton Pitz Judit részére a pitz.judith@indamail.hu E-mail címen keresztül

A pályázat elbírálásának módja, rendje:
A határidőre beérkezett, és a kiírási feltételeknek megfelelő pályázatot beküldő jelölteket a pályázati határidőt követően személyes interjú keretében bizottság hallgatja meg. A meghallgatásokat követően valamennyi pályázót értesítjük a pályázat eredményéről. A kiíró a pályázat eredménytelenné nyilvánításának jogát fenntartja.

A pályázat elbírálásának határideje: 2012. május 8.

A pályázati kiírás további közzétételének helye, ideje:
         www.nagymaros.hu - 2012. április 11.

         www.kismaros.hu - 2012. április 11.

         www.veroce.hu - 2012. április 11.

A munkáltatóval kapcsolatos egyéb lényeges információ:
A kinevezés feltétele 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány bemutatása A munkáltatóról egyéb információt a www.nagymaros.hu honlapon szerezhet.

 

